f’% LUPERCIO er/eé'/wm/ PNunicipal de Lupéicio

’ Vivendo o Presente Gabinete do Prefeito
Construindo o Futuro ADM 2021 - 2028

PROCESSO N° 011/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 001/2026
FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO II da Lei Federal n°. 14.133/2021.
Decreto Municipal n°. 018/2024.

O MUNICIPIO DE LUPERCIO, inscrito no CNPJ n°. 44.518.397/0001-83, com sede sito a
Rua Manoel Quito, n® 678, Centro, na cidade de Lupércio, estado de Sao Paulo, CEP
17.420.037, por intermédio do Chefe do Executivo, Sr. Cleber Menegucci, torna publico que,
realizara a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos técnicos objetivando
a realizacdo de concurso publico e processo seletivo simplificado bem como ainda formagao de
cadastro de reserva, através de aplicacao de prova objetiva e avaliagdo de titulos para correlata
admissao de pessoal no Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Lupércio/SP,
com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos Artigo n°. 75, inciso II
da Lei Federal n°. 14.133/2021 e Decreto Municipal n°. 018/2024, e as exigéncias estabelecidas
neste instrumento, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter
a proposta mais vantajosa, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:
24/03/2026, as 09:00 horas, via sistema eletronico.

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

LINK DE REALIZACAO: http://4bf104d6d4e6.sn.mynetname.net:8079/comprasedital/

1- DA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

1.1. Poderao participar desta dispensa de licitacdo as empresas do ramo de atividade pertinente
ao objeto licitado e que atendam aos requisitos de habilitacao previstos neste Edital.

1.2- Os interessados em participar do presente certame, deverdo solicitar a chave de acesso no
Portal de Compras, até as 17h (Horario de Brasilia) do dia util anterior a data de limite
para apresentacio da proposta.

1.2.1- Apoés o horario acima mencionado, ndo serdo liberadas chaves de acesso no Portal do

Compras a qualquer interessado que tenha realizado a solicitagdo ap6s o horario informado.

1.2.2- A liberacao das chaves de acesso solicitadas ap6s o horario estipulado acima, s6 de darao
apos o horério da data limite para apresentagdo da proposta.
1.2.3- Para liberagdo da chave de acesso no Portal do Compras, os interessados deverao anexar
(em Unico arquivo) os seguintes documentos:
I.  Se a solicitacdo for feita pelo Sécio/Proprietério:
a. Ato Constitutivo da Empresa (em casos de Microempreendedor Individual —
MEI, deve ser anexado o Certificado de Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI);
b. Documento com foto do Socio(a)/Proprietario(a) responsavel pelo
credenciamento.
II.  Seasolicitacdo for feita pelo Procurador(a):
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a. Ato Constitutivo da Empresa (em casos de Microempreendedor Individual —
MEI, deve ser anexado o Certificado de Condicao de Microempreendedor
Individual — CCMEI);

b. Documento com foto do Sécio(a)/Proprietario(a) procurado(a);

c. Procuracdo devidamente registrada e valida, constando as informagdes
necessarias em nome do procurado(a) e do Procurador(a);

d. Documento com foto do Procurador(a).

1.3- Utilizando a chave de acesso, o fornecedor devera selecionar a opg¢ao — Licitante, onde

aparecerao os processos licitatorios em andamento, selecionar o processo que deseja participar,
e em opgdes — Credenciamento (Participar), fazer o credenciamento e envio da proposta e
documentos pertinentes.

1.3.1- O manual do fornecedor também estarda a disposicdo na pagina oficial
www.lupercio.sp.gov.br, no link https://www.lupercio.sp.gov.br/licitacao, ou ainda a
solicitacdo podera ser feita através do e-mail: licitacoes@lupercio.sp.gov.br.

LINK DO EDITAL: https://www.lupercio.sp.gov.br/licitacao

2- DO OBJETO

2.1 - Constitui objeto desta Dispensa Eletronica a Contratacao de empresa especializada na
prestacao de servicos técnicos objetivando a realizacdo de concurso publico e processo
seletivo simplificado bem como ainda formacio de cadastro de reserva, através de
aplicacido de prova objetiva e avaliacdo de titulos para correlata admissao de pessoal no
Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Lupércio/SP.

2.2 - Compoem este Edital, além das condic¢des especificas, os seguintes documentos:

2.2.1 - ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

2.2.2 - ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA;

2.2.3 — ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO;

2.2.3.1 - ANEXO I - Informagdes dos Cargos.

2.2.3.2 - ANEXO II - Das atribui¢des dos Cargos que compdem o Concurso Publico e Processo
Seletivo Simplificado.

2.2.4 — ANEXO IV —- MINUTA DE TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO.

2.2.5 - ANEXO V - MODELO DE DECLARACOES UNIFICADAS

3 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 - As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orcamento do municipio de Lupércio/SP:

- 02/ 0205/ 020501/ 04 122 0101 2037 0000/ 3.3.90.39.00/ 101 — Prefeitura Municipal de
Lupércio/ Secretaria Municipal de Administracdo/ Secretaria Municipal de Administragao/

Administragdo/ Administragdo Geral/ Secretaria Municipal de Administracdo/ Manuten¢ao do
Departamento Pessoal/ Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica/ F.R. 0.01.00 — Recurso
Municipal — C.A 110.000 — Geral — R$ 24.000,00

4 - DO VALOR ESTIMADO E PRAZO DE EXECUCAO

4.1 O valor global estimado para contratagdo sera de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
4.2 - Prazo de realizagdo: apos a assinatura do contrato, os servicos ocorreram conforme
necessidades e conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Administraciao e
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conforme locais e prazos minimos estipulados no Termo de Referéncia da presente
contratacao.

4.3 - O fornecimento dos materiais e/ou prestacdo de servigos deverao ser executados conforme
estabelecido no Anexo I - Termo de Referéncia.

5- DO PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

5.1 - O presente EDITAL ficara ABERTO PELO PERiODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS,
a partir da data de publicagdo no Diario Oficial do Municipio, ¢ os respectivos documentos
deverdo ser encaminhados obrigatoriamente através do sistema eletronico, fazendo referéncia
a Dispensa Eletronica n° 000/2026.

5.2 - Limite para Apresentacao da Proposta de Precos: 24/03/2026 as 09:00h.

5.3 - O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de dispensa de licitagdo,
encaminhara, por meio eletronico a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e o prego, até¢ a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

5.4 - A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo II deste
Edital.

5.5 - As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas, julgando-se pela sua desclassificacao.

5.6 - Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estimado pela Administracao.

6 - DO ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 - Os documentos necessarios a habilitagdo somente serdo exigidos do vencedor, ou seja, da
empresa que apresentou a melhor proposta.

6.2 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser enviados através do sistema eletronico ou e-
mail.

6.3 — Caso necessario, o Agente de Contratacdo, poderd solicitar por meio do e-mail,
documentos necessarios e/ou faltantes no momento da apresentacdo da documentagdo do
vencedor, o qual, terd o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitagdo, para
apresentacao dos documentos ora solicitados.

6.3.1 — Em caso de proponentes vencedores, que ndo realizem a apresentacdo da documentagao
exigida via sistema eletronico, e apds solicitagdo do Agente de Contratagdo, nao encaminhem
a documentacao via e-mail no prazo estabelecido, o0 mesmo sera inabilitado, passando entdo o
Agente de Contratacdo a verificar a segunda melhor proposta, e assim sucessivamente.

6.4. — Os documentos necessarios para habilitacdo encontram-se informados no Anexo I
— Termo de Referéncia.

6.5 — Além da documentag¢do exigida no Termo de Referéncia (Anexo I), o proponente devera
apresentar comprovacgdes necessarias, por meio de Declaragdes Unificadas (conforme modelo
Anexo V).

6.5.1 Das Declaracoes:

6.5.1.1 A empresa vencedora devera apresentar declaragdes que:

I - Atende todas as condi¢oes de habilitagao, bem como, conhece, aceita e se submete a todas
as condigoes estabelecidas no Edital e seus anexos.
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IT - Nao possui em seu quadro permanente de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito)
anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou ainda, de 16 (dezesseis) anos, em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIII, art. 7°, da Constituicdo Federal de 1988, relativo a proibi¢ao do trabalho do menor.
(Lei Federal n°® 9.854/1999).

III- Que inexistem fatos impeditivos quanto a sua participacao em licitagdes e/ou contratagdes
publicas.

IV- Nao foi declarada inidonea por nenhum 6rgao publico de qualquer esfera de governo.

V- Nao sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administracao
nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

VI- Nao possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constituicao Federal.

VII - Suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas. (art. 63, §1°).

VIII- Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93, inciso IV, da Lei n°® 8.213/91.

IX- Compromete - se, formalmente, para satisfazer a execugdo do objeto licitado, de acordo
com os prazos, planejamentos e especificacdes que fazem parte integrante e complementar do
Edital, pelo preco e condigdes constantes da proposta ofertada, assim como disponibilidade
técnico operacional suficiente e satisfatoria, a fim de assegurar a Administragdo o fiel
cumprimento das obrigacdes a serem assumidas, caso venha a ser vencedora no presente
certame, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente, caso fortuito ou for¢ca maior,
sujeitando-se as penalidades cabiveis, na forma da Lei

X- Cumpre plenamente aos requisitos de habilitagdo e concorda com os termos e condigdes do
edital.

XI—Declaragao do Responsavel pela assinatura do contrato, bem como, dados necessarios para
a comunicacao futura referente a Dispensa.

XII — Declaragdo de comprometimento em protocolar, pedido de alteragdo junto ao Setor de
Licitagdes e Contratos deste Municipio, caso altere o e-mail ou telefone mencionados.

XIII - (SE FOR O CASO) E MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n. 123/06 e Lei Complementar n.
147/14, cujos termos conhece na integra, bem como nao possui contratos com a Administragdo
Publica que cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento, estando apta, portanto, a participar do procedimento de Dispensa supracitado.
7 - DO PAGAMENTO

7.1 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias contados, apos a apresentacao da Nota
Fiscal e Relatério Mensal de Servigos, quando for o caso, devidamente empenhada e aprovada
pelo setor competente, onde a mesma devera conter o servico executado, com suas descrigdes
e quantitativos realizados até a data de sua emissao.

7.1.1 As notas fiscais e relatorio mensal de servigos deverdo ser encaminhadas ao Departamento
de Compras do Municipio de Lupércio, exclusivamente por meio eletronico, através do e-mail:
compras@lupercio.sp.gov.br, sendo estd a inica forma de recebimento dos servigos prestados,
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visto que a contratante ndo se responsabilizard por notas extraviadas quando entregues nos
demais departamentos.

7.2 As notas fiscais, que apresentarem incorre¢des serao devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrera em igual periodo acima, contados a partir da apresentagdo das notas
fiscais, devidamente corrigidas.

7.3 O pagamento serd efetuado através de crédito em conta corrente, sendo vedado a Contratada
negociar seus créditos com terceiros.

7.4 A Contratada fica vedado negociar ou efetuar a cobranga ou o desconto da fatura emitida
através da rede bancaria ou com terceiros, permitindo-se, tdo somente, cobrangas em carteira
simples, ou seja, diretamente para a Contratante.

8 - DA LEGALIDADE

8.1 - O procedimento de dispensa de licitagdo que dele resultar obedecerd, integralmente, os
termos da Lei Federal n°. 14.133/2021, do Decreto Municipal n°. 018/2024, da Lei
Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n°. 147,
de 07 de agosto de 2014 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

8.2 Em atendimento ao artigo 3° do Decreto Municipal n°. 018/2024 de 19 de fevereiro de 2.024,
o Agente Publico responsavel pelo julgamento do presente processo de Dispensa Eletronica
sera o(a) Sr(a). Beatriz Marttos dos Santos, Chefe de Gabinete, devidamente nomeado(a),
conforme Portaria n® 033/2025 de 24 de janeiro de 2025.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 - Podera o Municipio revogar o presente Edital de Dispensa, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
justificado.

9.2 - O Municipio deverd anular o presente Edital de Dispensa, no todo ou em parte, sempre
que verificar ilegalidades insanaveis, de oficio ou por provocagao.

9.3 - A anulagdo do procedimento de Dispensa, ndo gera direito a indenizacdo, reembolso,
restituicao.

9.4 - Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

9.5 - A empresa vencedora, na execucdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais ndo poderd subcontratar os fornecimentos ou execucdo dos servicos
licitados pelo MUNICIPIO.

Lupércio/SP, 18 de margo de 2.026.

CLEBER MENEGUCCI
Prefeito Municipal
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PROCESSO N° 011/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 001/2026
DISPENSA DE VALOR, FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO II da Lei Federal n°.
14.133/2021.
Decreto Municipal n°. 018/2024.
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

1- DO OBJETO:

Solicitamos a abertura de DISPENSA DE LICITACAO (ELETRONICA) para a
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos objetivando a
realizacdo de concurso publico e processo seletivo simplificado bem como ainda formagao de
cadastro de reserva, através de aplicacdo de prova objetiva e avaliacdo de titulos para correlata
admissao de pessoal no Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Lupércio/SP,
conforme segue:

VALOR

ITEM DESCRICAO UNI. | QUANT. (RS)

Contratagdo de empresa especializada para
prestacdio de servicos de planejamento,
organizagdo e realizacdo de Concurso Publico
para preenchimento do quadro efetivo de
servidores para 0s cargos de
CONTROLADOR INTERNO,
ENFERMEIRO, ENCARREGADO DE
MANUTENCAO e ATENDENTE 1, ¢
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
para forma¢do de Cadastro Reserva (CR) dos
cargos MOTORISTA, PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA I - ENSINO
INFANTIL E FUNDAMENTAL,
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II
— EDUCACAO FiSICA, PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA II - ARTE e
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II
~ INGLES.

SERV 1 24.000,00

1.1 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

A Empresa Contratada quando da organizacdo do concurso publico e processo seletivo se
responsabilizard e prestard os seguintes servigos:

1.1.1. Elaboracao de Edital e demais Editais correlatos como: Homologacao das Inscri¢des;
Convocagdo para realizacdo das Provas; Divulgagdo de Gabaritos; Divulgacdo de Resultados e
outros mais que se fizerem necessario, de acordo com a legislacao atinente;

1.1.2. Elaboracao de Cronograma Geral;

1.1.3. Elaboragao de Programas de Estudos para todos os cargos previstos no Edital;
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1.1.4. Recebimento/Processamento/Gerenciamento e Armazenamento (pelo prazo minimo
correspondente ao prazo de validade concurso publico e processo seletivo) das inscri¢cdes
realizadas presencialmente/eletronicamente;

1.1.5. Suporte técnico pedagogico e organizagao/acompanhamento de todo logistica para o bom
e fiel tramite do Concurso Publico e Processo Seletivo, compreendendo desde a realizagdo das
inscrigdes até Relatorio final que se revelar necessario para o deslinde do expediente;

1.1.6. Elaboragdo de provas com questdes objetivas de multiplas escolhas; avaliacdo de titulos
para ulterior atribui¢do de pontuagdo; elaboragdo de prova pratica, quando o caso;

1.1.7. Aplicagdo das provas com fiscais contratados pela propria Empresa Contratada;

1.1.8. Divulgagdo do gabarito no prazo maximo de 48 horas apds a realizacao das provas,
disponibilizado no site da Empresa Contratada, bem como a remessa dessas informagdes para
que a Contratante possa disponibilizar tal informagao em seu proprio site;

1.1.9. Divulgagao eletronica do resultado pelo site da Empresa Contratada bem como a remessa
dessas informagdes para que a Contratante possa disponibilizar tal informagdo em seu proprio
site;

1.1.10. Realizagao de analises ¢ Formulagao de respostas devidamente fundamentadas para o
caso de eventuais recursos e/ou questionamentos sobre procedimentos e questdes das provas;
1.1.11. Assessoria Juridica durante toda fase de realizacdo do Concurso Publico e Processo
Seletivo.

1.2 A presente dispensa ¢ fundamentada no inciso II, da Lei Federal n°® 14.133/2021:
Art. 75. E dispensavel a licitagio:

(...)

IT - Para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras;
(atualizado pelo Decreto n° 12.807/2025).

1.3 DA DISPENSA DE ELABORACAO DO ETP: Em vista do valor estimado para a
contratagdo, bem como, o constante no inciso I, do §3° do artigo 1° do Decreto Municipal n°
018/2024, torna-se facultativo a elaboracao do Estudo Técnico Preliminar. Justifica-se a ndo
elaboragdo dado em vista que nao hd complexidade para contratacdo do objeto, bem como,
informagdes pertinentes serdo apresentadas no presente Termo de Referéncia.

2- DA JUSTIFICATIVA:

Segundo preconiza o Art. 37, II da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de
1988, a investidura em cargo ou emprego publico ¢ realizada mediante aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos e, no caso de contratacdo por tempo
determinado, a hipdtese de processo seletivo simplificado segundo o inciso IX, do mesmo
dispositivo legal mencionado anteriormente.

Logo, por verificar a existéncia de cargos vagos e a respectiva demanda para
consequente preenchimento de tais vagas, ¢ que se pretende realizar o concurso publico e
processo seletivo simplificado e, para tanto a necessaria contratacdo de empresa especializada
para executar este servico se faz de rigor. Militando na questdo do preenchimento de vagas e
ingresso ao Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Lupércio/SP, o Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo, através de sua Promotoria da Comarca de Garga/SP,
igualmente sugere a realizacao de Certame Publico, notadamente, para o preenchimento da vaga
de Controlador Interno como bem elucida Oficios encaminhados a esta Municipalidade neste
sentido.
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3—-DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A presente contratacdo sera realizada conforme dotagdo orgamentaria abaixo descrita:
- Ficha Or¢amentaria: 101
Recursos Proprios
Secretaria Municipal de Administrag@o

4 — PRAZO DE VIGENCIA/EXECUCAO:

3.1 O contrato tera vigéncia pelo periodo de 06 (seis) meses a contar da data de assinatura no
respectivo Instrumento de Contrato a ser formalizado oportunamente.

3.2 J4 o prazo de inicio de execucao dos servigos se dard no prazo maximo de 02 (dois) dias a
contar da data de assinatura no respectivo Instrumento de Contrato a ser formalizado
oportunamente.

5 - HABILITACAO: ,
5.1. HABILITACAO JURIDICA

5.1.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores; ou registro comercial, no caso de empresa
individual.

5.1.2 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

5.1.3 - Prova de inscrigdo estadual (IE), se for para aquisi¢do de materiais, e/ou;

5.1.4 - Prova de inscrigdo municipal (IM), se for para contratacao de prestacao de servicos.
5.2. - QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

5.2.1 - Certiddo negativa de faléncia com sua expedi¢do nunca superior a trés meses da abertura
deste processo, referente a Comarca de domicilio da empresa licitante.

5.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

5.3.1 - Certiddo conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais e divida ativa da
Unido e INSS.

5.3.2 - Certiddo de regularidade para com a fazenda estadual (se for para aquisi¢do de materiais)
e municipal (se for para contratagdo de prestacdo de servigos), referente ao domicilio da
empresa licitante.

5.3.3 - Certidao de regularidade relativa ao FGTS, expedido pela Caixa Economica Federal ou
prova equivalente que comprove, inequivocamente, a regularidade de situagao

5.3.4 - Certidao de regularidade perante a Justica do Trabalho por intermédio de Certidao
negativa de débitos trabalhistas.

5.4 — DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA

5.4.1 - Apresentagdo, por parte da contratada, de pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade
Técnica, comprovando a realizacdo de servicos com caracteristicas similares ao objeto a ser
contratado.

6 — DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento serd efetuado até 30 (trinta) dias ap6s a finalizag¢do da prestagao dos servigos,
considerando a data do respectivo Recebimento declarado no corpo da Nota Fiscal que devera
ser assinada pela Secretaria solicitante, pelo gestor do presente contrato. Sendo que a mesma
deverd ser sempre encaminhada para a secretaria solicitante e através via e-mail
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6.2 Eventuais valores arrecadados a titulo de taxa de inscri¢cdo decorrente dos recebimentos das
consequentes inscrigdes realizadas pelos candidatos no respectivo Concurso Publico e Processo
Seletivo que vir a superar o valor de R§ R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e
noventa e dois reais e onze centavos), conforme consigna o Art. 75, II da Lei Federal
14.133/2021 e Decreto Federal n® 12.807/2025 para adogao do procedimento de dispensa de
licitagdo, a CONTRATADA assume o compromisso de recolher aos cofres publicos do
Municipio de Lupércio/SP, o respectivo valor excedente arrecadado no prazo de (10) dez dias
apos encerrado o prazo das inscri¢des conforme previsao do proprio Edital do Certame.

6.3 O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, apds executados os servicos,
mediante a apresentac¢do da nota fiscal ao fornecimento executado e aceito definitivamente.
6.4 Conforme o protocolo ICMS 42/09, alterado pelo protocolo ICMS 1/2011 ficam obrigados
a emitir Nota Fiscal Eletronica — NF-e, modelo 55, em substitui¢ao a Nota Fiscal, modelo 1 ou
1-A, os contribuintes que, independentemente da atividade econdmica exercida, realizem
operagdes destinadas & Administragcdo Publica direta ou indireta.

6.5 Nao serd iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios contenham incorregoes.

6.6 A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e terd inicio e encerramento
em dias de expediente na CONTRATANTE.

6.7 Os documentos de cobranca da CONTRATADA deverado ser entregues para o Municipio
de Lupércio.

7 - DAS OBRIGAC()ES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES:
7.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

I. A empresa Contratada devera apresentar as Minutas dos Editais do Concurso Publico e
do Processo Seletivo Simplificado, para aprovacdo da Contratada;
IT.  Elaborar os Editais de Homologacao das inscrigdes e sua publicagao;

III.  Disponibilizar sistema/site de inscri¢do via internet, responsabilizando-se também pela
emissao de boleto referente a taxa de inscri¢ao;

IV.  Elaboragdo, aplicacdo e correcdo das provas de todos os cargos, devendo ser
constituidas de questdes objetivas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
diferentes, com apenas uma opg¢do correta;

V.  Elaboragdo do conteudo programatico, os quais deverao ser revisados e aprovados pela
Contratante;

VI.  As questdes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o conteudo
programatico;

VII.  Realizar as inscri¢des dos candidatos, bem como, proceder 4 organizagao, identificacao,
sinalizagdo e ensalamento dos locais de prova, cedidos pela Contratante, para o
recebimento dos candidatos;

VIII. O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada
sala, garantindo um espacamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a
comunicagdo entre eles e garantir a lisura do processo;

IX. Contratacdo de profissionais habilitados e capacitados para a elaboracdo das provas,
sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do contetdo das provas.
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X. Realizar a corre¢do das provas escritas objetivas, por meio de leitura

XL

XIIL.
XIII.

XIV.
XV.
XVL

XVIL
XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXIIL

XXIII.

XXIV.

XXV.

eletronica/automatizada, sendo que os cartdes resposta deverdo conter campos para
identificacao dos dados pessoais do candidato, do cargo pretendido, devendo, ainda,
conter campo especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de
sala;
Fornecimento dos resultados das provas escritas, por cargo, com classificacdo e
desempate, contendo: numero da inscricdo, come do candidato, data de nascimento e
total de acertos nas questdes especificas, quando couber, por meio de documento
impresso, devidamente assinado, e um arquivo editor de texto ou planilha eletronica;
Prestagdo de Assessoria Técnica e Juridica;
Recebimento, andlise e julgamento de eventuais procedimentos em grau de recursos
apresentados por candidatos em quaisquer fases do referido Concurso Publico e
Processo Seletivo.
Coordenacdo dos locais de realizacdo e das equipes envolvidas na aplica¢do das provas;
Recepcao, organizacao, identificacdo e orientacdo dos candidatos;
O recrutamento, selecdo, treinamento, coordenacdo e pagamento dos fiscais,
examinadores ¢ demais profissionais necessarios para a realizagao das provas escrita e
pratica, quando for o caso;
Designar pelo menos 01 (um) fiscal por sala, para aplicacdo das provas escritas;
Designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, sendo 01 (um) do sexo
masculino e 01 (um) do sexo feminino;
Disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicagdo das provas
aos candidatos portadores de necessidades especiais e bancas especiais, quando
necessario;
Elaborar o Edital de Resultado Final do Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado, e sua publicacao;
Elaboragdao do Decreto de Homologacdao do Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado, e sua publicagao;
Garantir o sigilo com relagdo as questdes ou resultados de provas;
Fornecer todo pessoal, equipamentos, materiais de expediente e demais insumos
decorrentes da organizagdo e realizacdo de todas as etapas do concurso publico e
processo seletivo simplificado;
Ap0s a assinatura do contrato a contratada terd o prazo maximo de:

a) 02 (dois) dias para elaborar o edital de abertura do concurso e processo seletivo;

b) 02 (dois) dias para inicio das inscrigdes (contados da assinatura do contrato)
A CONTRATADA devera fornecer arquivo de inscritos no Concurso Publico e
Processo Seletivo, conforme layout abaixo:

e O arquivo devera ser no formato de planilha eletronica com extensdo XLS, ODS

ou XLSX.

Abaixo estdo listadas as posi¢cdes dos campos a serem informados no arquivo:

e Coluna A: Numero da inscrigdo
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Coluna B: Nome do inscrito

Coluna C: Sexo (F ou M)

Coluna D: Documento (com ou sem mascara)

Coluna E: Orgio expedidor do Documento (apenas sigla)

Coluna F: UF do Orgio expedidor do documento (apenas sigla com dois digitos)
Coluna G: CPF (com ou sem mascara)

Coluna H: Data de Nascimento no formato DD/MM/AAAA

Coluna I: Endereco — Logradouro apenas

Coluna J: Endere¢o — Niimero apenas

Coluna K: Endereco — Complemento apenas

Coluna L: Endereco — Bairro

Coluna M: Endereco — Cidade

Coluna N: Endereco — UF

Coluna O: Enderego — CEP (com ou sem mascara)

Coluna P: DDD do telefone fixo

Coluna Q: Numero do Telefone Fixo

Coluna R: DDD do telefone moével

Coluna S: Numero de Telefone movel

Coluna T: Cédigo do Cargo ao qual o candidato se inscreveu (ndo € necessario
zerar a esquerda)

Coluna U: e-mail do candidato

Coluna V: Aprovado (S ou N)

Coluna W: Numero da Classificagao

Coluna X: Situacdo do Concurso (1-Inscrito; 2-Aprovado; 3-Deferido; 4-
Indeferido; 5-Homologado; 6-Classificado).

Coluna Y: Localidade do Cargo

Coluna Z: Nota do Candidato

Coluna AA: Deficiente (S ou N)

Coluna AB: Afrodescendente (S ou N)

O arquivo acima mencionado devera ser fornecido pela Contratada em até 02 (dois) dias
apos a solicitacdo da Contratante.

Paragrafo Primeiro: Sao direitos da CONTRATADA:

Receber o pagamento nas condigdes estabelecidas na Clausula Quarta;

Solicitar documentos, orientagdes etc..., relacionados ao objeto deste contrato.

7.2. Das obrigacoes da CONTRATANTE:

Dar a CONTRATADA as condic¢des necessarias para regular execu¢ao do Contrato;
Realizar todas as publicacdes de carater oficial;

Ceder espaco fisico, para a Contratada realizar as inscri¢des dos candidatos para o
Concurso Publico e Processo Seletivo, bem como, equipamentos para as provas
praticas, quando for o caso, requisitada pela CONTRATADA.
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7.3. A CONTRATANTE devera encaminhar ordem de servigo solicitando a execugao,
indicando a quantidade e os locais, dentro de suas necessidades.
Paragrafo Primeiro: Sao direitos da CONTRATANTE:
I.  Acompanhar a realizacao do objeto;
II.  Solicitar informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste contrato.

8 — DA GESTAO E FISCALIZACAO:

A gestdo e fiscalizagdo da presente contratagdo sera realizada pelo Secretario Municipal
de Administragdo, Sr. Renan Bezerra Vila Nova e/ou por servidores designados pelo mesmo.

Lupércio, 18 de margo de 2026.

CLEBER MENEGUCCI
Prefeito Municipal
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PROCESSO N° 011/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 001/2026
DISPENSA DE VALOR, FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO II da Lei Federal n°.
14.133/2021 - Decreto Municipal n°. 018/2024
ANEXO II- MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE / CELULAR:

EMAIL:

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS OBJETIVANDO A REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO E PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO BEM COMO AINDA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, ATRAVES DE APLICACAO DE
PROVA OBJETIVA E AVALIACAO DE TITULOS PARA CORRELATA ADMISSAO
DE PESSOAL NO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE LUPERCIO/SP.

ITEM | QUANT. DESCRICAO Valor Unitario (RS) Valor Total (RS)

Valor Total Estimado da Contratacao (RS)

Valor total global: R$ ( ).

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS
CONDICOES DE PAGAMENTO: Os prazos e condi¢des de pagamento serdo cumpridos
conforme dispdem as exigéncias do Termo de Referéncia.
PRAZO DE ENTREGA/EXECUCAO DOS SERVICOS: Os prazos e condi¢des de entregas do
objeto, e/ou a execugdo dos servicos serdo cumpridos conforme dispdem as exigéncias do Termo
de Referéncia. DECLARO, sob as penas da lei, que os servicos ofertados atendem todas as
especificagdes exigidas no TERMO DE REFERENCIA.
DECLARQO, ainda, que nos precos ofertados estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos,
incluidos, entre outros: tributos, encargos sociais, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.
DECLARO, ainda, que a empresa compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas e nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega da proposta.

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido em Edital e Termo de Referéncia.

Local, de de 2026.

Assinatura do Responsavel
CPF:
Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° 000/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 001/2026
PROCESSO N° 011/2026

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE LUPERCIO E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXX.

Aos xxx dias do més de xxxxxxx do ano de dois mil e vinte e seis, de um lado o MUNICIPIO
DE LUPERCIO, inscrito no CNPJ sob o n° 44.518.397/0001-83, com endereco na Rua Manoel
Quito, n°® 678, Centro, Estado de Sao Paulo, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr.
CLEBER MENEGUCCI, brasileiro, agente politico, portador do RG. N°. 43 #** ***_4 _
SSP/SP e inscrito no CPF/MF. N°. 301.*#* ***_*4 = doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e, de outro lado a Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CNPJ n°
00.000.000/0000-00, sediada a ..................... ,N%. ., , no municipio de ..........ccueee.... , estado
do , neste ato representado representada pelo(a) Sr.(a)
XXX XXX XXX XXXXXXXXX, RG n° 00.000.000 e CPF/MF n°. 000.000.000-00, doravante
denominada CONTRATADA, firmam o presente Contrato nos termos da Dispensa Eletronica
n°. 001/2026, que se comprometem a respeitar € cumprir, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

1.1 — O presente contrato tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS OBJETIVANDO A
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO BEM COMO AINDA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA,
ATRAVES DE APLICACAO DE PROVA OBJETIVA E AVALIACAO DE TiTULOS
PARA CORRELATA ADMISSAO DE PESSOAL NO QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO/SP”, ofertados pela
CONTRATADA de acordo com as descri¢des dos cargos constantes no Anexo I, que passa a
ser integrante deste contrato:

1.2 — Considera-se parte integrante deste contrato os seguintes documentos:

a) Termo de Referéncia da DISPENSA ELETRONICA N° 001/2026;

b) A proposta apresentada pela CONTRATADA.

c) Anexo I — Informagdes dos Cargos.

d) Anexo II — Das atribui¢des dos Cargos que compdem o Concurso Publico e Processo
Seletivo Simplificado.

1.3 — O objeto da presente contratagao podera sofrer, nas mesmas condigdes, acréscimos ou
supressoes nos termos do artigo 125, da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021.
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CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES
DAS PARTES CONTRATANTES.
2.1 — Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

L.

II.
I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIIL.
XIII.

XIV.
XV.
XVL

XVIL

A empresa Contratada devera apresentar as Minutas dos Editais do Concurso Publico e
do Processo Seletivo Simplificado, para aprovagao da Contratada;

Elaborar os Editais de Homologagao das inscri¢des e sua publicacao;

Disponibilizar sistema/site de inscri¢do via internet, responsabilizando-se também pela
emissao de boleto referente a taxa de inscrigao;

Elaboragdo, aplicagdo e corregdo das provas de todos os cargos, devendo ser
constituidas de questdes objetivas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
diferentes, com apenas uma opg¢ao correta;

Elabora¢do do contetdo programatico, os quais deverdo ser revisados e aprovados pela
Contratante;

As questoes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o contetido
programatico;

Realizar as inscri¢des dos candidatos, bem como, proceder 4 organizagao, identificacao,
sinalizacdo e ensalamento dos locais de prova, cedidos pela Contratante, para o
recebimento dos candidatos;

O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada
sala, garantindo um espacamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a
comunicagdo entre eles e garantir a lisura do processo;

Contrata¢ao de profissionais habilitados e capacitados para a elaboracdo das provas,
sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do contetido das provas.
Realizar a correcdo das provas escritas objetivas, por meio de leitura
eletronica/automatizada, sendo que os cartdes resposta deverdo conter campos para
identificacdo dos dados pessoais do candidato, do cargo pretendido, devendo, ainda,
conter campo especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de
sala;

Fornecimento dos resultados das provas escritas, por cargo, com classificacdo e
desempate, contendo: numero da inscricdo, come do candidato, data de nascimento e
total de acertos nas questdes especificas, quando couber, por meio de documento
impresso, devidamente assinado, e um arquivo editor de texto ou planilha eletronica;
Prestacao de Assessoria Técnica e Juridica;

Recebimento, andlise e julgamento de eventuais procedimentos em grau de recursos
apresentados por candidatos em quaisquer fases do referido Concurso Publico e
Processo Seletivo.

Coordenagdo dos locais de realizacdo e das equipes envolvidas na aplica¢do das provas;
Recepcao, organizacdo, identificacdo e orientacdao dos candidatos;

O recrutamento, selecdo, treinamento, coordenacdo e pagamento dos fiscais,
examinadores e demais profissionais necessarios para a realizagdo das provas escrita e
pratica, quando for o caso;

Designar pelo menos 01 (um) fiscal por sala, para aplicagdo das provas escritas;
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XVIII.  Designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, sendo 01 (um) do sexo

masculino e 01 (um) do sexo feminino;

XIX. Disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicagao das provas
aos candidatos portadores de necessidades especiais e bancas especiais, quando
necessario;

XX. Elaborar o Edital de Resultado Final do Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado, e sua publicagao;

XXI.  Elaboragdo do Decreto de Homologacao do Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado, e sua publicagao;

XXII.  Garantir o sigilo com relagdo as questdes ou resultados de provas;

XXIII.  Fornecer todo pessoal, equipamentos, materiais de expediente ¢ demais insumos
decorrentes da organizacdo e realizacdo de todas as etapas do concurso publico e
processo seletivo simplificado;

XXIV.  Apos a assinatura do contrato a contratada tera o prazo maximo de:

¢) 02 (dois) dias para elaborar o edital de abertura do concurso e processo seletivo;
d) 02 (dois) dias para inicio das inscri¢des (contados da assinatura do contrato).
XXV. A CONTRATADA deverd fornecer arquivo de inscritos no Concurso Publico e

Processo Seletivo, conforme layout abaixo:
e O arquivo devera ser no formato de planilha eletronica com extensdao XLS, ODS
ou XLSX.
Abaixo estdo listadas as posigdes dos campos a serem informados no arquivo:
e (Coluna A: Numero da inscrigao
e Coluna B: Nome do inscrito
e Coluna C: Sexo (F ou M)
e Coluna D: Documento (com ou sem mascara)
e Coluna E: Orgio expedidor do Documento (apenas sigla)
e Coluna F: UF do Orgao expedidor do documento (apenas sigla com dois digitos)
e Coluna G: CPF (com ou sem mascara)
e (Coluna H: Data de Nascimento no formato DD/MM/AAAA
e Coluna I: Enderego — Logradouro apenas
e Coluna J: Enderego — Numero apenas
e Coluna K: Endereco — Complemento apenas
e (Coluna L: Enderego — Bairro
e Coluna M: Endere¢o — Cidade
e Coluna N: Endere¢o — UF
e Coluna O: Endereco — CEP (com ou sem madscara)
e (Coluna P: DDD do telefone fixo
e (Coluna Q: Numero do Telefone Fixo
e Coluna R: DDD do telefone mével
e Coluna S: Numero de Telefone mével
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e Coluna T: Cédigo do Cargo ao qual o candidato se inscreveu (ndo € necessario
zerar a esquerda)

e Coluna U: e-mail do candidato

e (Coluna V: Aprovado (S ou N)

e Coluna W: Numero da Classificagao

e Coluna X: Situagdo do Concurso (1-Inscrito; 2-Aprovado; 3-Deferido; 4-
Indeferido; 5-Homologado; 6-Classificado).

e Coluna Y: Localidade do Cargo

e (Coluna Z: Nota do Candidato

e Coluna AA: Deficiente (S ou N)

e Coluna AB: Afrodescendente (S ou N)

O arquivo acima mencionado devera ser fornecido pela Contratada em até 02 (dois) dias
apos a solicitacao da Contratante
Paragrafo Primeiro: Sao direitos da CONTRATADA:
I.  Receber o pagamento nas condigdes estabelecidas na Clausula Quarta;
II.  Solicitar documentos, orientagdes etc..., relacionados ao objeto deste contrato.

2.2. Das obrigacoes da CONTRATANTE:

I.  Dara CONTRATADA as condigdes necessarias para regular execu¢do do Contrato;
II.  Realizar todas as publica¢des de carater oficial;

II.  Ceder espaco fisico, para a Contratada realizar as inscricdes dos candidatos para o
Concurso Publico e Processo Seletivo, bem como, equipamentos para as provas
praticas, quando for o caso, requisitada pela CONTRATADA.

2.3. A CONTRATANTE devera encaminhar ordem de servigo solicitando a execugao,

indicando a quantidade e os locais, dentro de suas necessidades.

Paragrafo Primeiro: Sao direitos da CONTRATANTE:

I.  Acompanhar a realizagdo do objeto;
II.  Solicitar informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA

3.1 - O prazo de vigéncia deste contrato inicia-se a partir da data de assinatura do contrato pelo

periodo de 06 (seis) meses.

3.2 - Ja o prazo de inicio de execucao do servico se dara no prazo méaximo de 02 (dois) dias a

contar da data de assinatura no respectivo instrumento de contrato.

CLAUSULA QUARTA - VALOR, RECURSOS E PAGAMENTO

4.1 — A CONTRATADA serd remunerada no importe de R$ 00.000,00 (..ccvoovevevrreerrnnenee. )

pela CONTRATANTE. Eventuais valores arrecadados a titulo de taxa de inscri¢do decorrente

dos recebimentos das consequentes inscri¢des realizadas pelos candidatos no respectivo

Concurso Publico e Processo Seletivo que vir a superar o valor de R$ R$ 65.492,11 (sessenta e

cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), conforme consigna o Art. 75,

IT da Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Federal n°® 12.807/2025 para adog¢ao do procedimento

de dispensa de licitagdo, a CONTRATADA assume o compromisso de recolher aos cofres

publicos do Municipio de Lupércio/SP, o respectivo valor excedente arrecadado no prazo de
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(10) dez dias ap6s encerrado o prazo das inscrigdes conforme previsdo do proprio Edital do
Certame.

4.1.1 — As despesas para esta contratacdo correrdao por conta da Funcional Programatica:

- - 02/ 0205/ 020501/ 04 122 0101 2037 0000/ 3.3.90.39.00/ 101 — Prefeitura Municipal de
Lupércio/ Secretaria Municipal de Administracdo/ Secretaria Municipal de Administragao/
Administragao/ Administracdo Geral/ Secretaria Municipal de Administragdo/ Manutengao do
Departamento Pessoal/ Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica/ F.R. 0.01.00 — Recurso
Municipal — C.A 110.000 — Geral — R$ 24.000,00.

4.2 — O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, conforme forem sendo
executados os servigos, mediante a apresentacdo da nota fiscal ao fornecimento executado e
aceito definitivamente.

4.2.1 A nota fiscal devera ser encaminhada no e-mail: compras@lupercio.sp.gov.br, sendo

obrigatdrio e de total responsabilidade da contratada, o envio correto.
4.2.2 — Conforme o protocolo ICMS 42/09, alterado pelo protocolo ICMS 1/2011 ficam
obrigados a emitir Nota Fiscal Eletronica — NF-e, modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal,
modelo 1 ou 1-A, os contribuintes que, independentemente da atividade econdmica exercida,
realizem operacdes destinadas a Administragdo Publica direta ou indireta.
4.3 — Nao sera iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios contenham incorregoes.
44 — A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e terd inicio e
encerramento em dias de expediente na CONTRATANTE.
4.5 — Os documentos de cobrangca da CONTRATADA deverdo ser entregues para o Municipio
de Lupércio.
CLAUSULA QUINTA - EXECUCAO DO CONTRATO
5.1 — O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
5.2 — Fica designado como gestor(a) o(a) Secretario(a) Municipal de Administracdo, Sr(a).
Renan Bezerra Vila Nova, portadora do CPF n°® 337 #** ***_%9_pela fiscaliza¢do da execucao
do presente contrato, e que expedira o Atestado de Recebimento; permitida a contratagcdo de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicao.
5.3 — O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao
das faltas ou defeitos observados.
5.4 — As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.
5.5 — O contratado ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgao interessado.
5.6 — O contratado ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execug@o do contrato, especialmente as seguintes:

a) Contratacdo de pessoal a ser empregado pela CONTRATADA,;
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b) Acidentes com o pessoal a ser empregado no servico;

¢) Recolhimentos para a previdéncia social;

d) Impostos, taxas ou contribuigdes incidentes sobre o servico;

e) Imposto de renda sobre o contrato;

f) Contribui¢do social da CONTRATADA e de seu pessoal.
5.7 — A inadimpléncia do contratado com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizacao.
5.8 — A administragdo rejeitara, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento executado
em desacordo com o contrato.
CLAUSULA SEXTA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO
6.1 — A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.
6.2 - CONSTITUEM MOTIVO PARA RESCISAO DO CONTRATO:
6.2.1 — O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
6.2.2 — O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;
6.2.3 — A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclusao da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;
6.2.4 — O atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;
6.2.5 — A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacao a Administragao;
6.2.6 — A subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associacao do contratado com outrem,
a cessdao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, nao
admitidas no edital € no contrato;
6.2.7 — O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;
6.2.8 — O cometimento reiterado de faltas na sua execug¢do, anotadas na forma do § 1° do artigo
117 da Lein® 14.133, de 01 de abril de 2021;
6.2.9 — A decretagao de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;
6.2.10 — a dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado;
6.2.11 — a alteracdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato;
6.2.12 — razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;
6.2.13 — a supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras, acarretando
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no artigo 125 da Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021;
6.2.14 — a suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e
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contratualmente imprevistas desmobilizagdes € mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes
assumidas até que seja normalizada a situagao;

6.2.15 — o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragao
decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado
ao contratado o direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigagdes até que seja
normalizada a situagao;

6.2.16 — a ndo liberagdo, por parte da Administracao, de area, local ou objeto para execugdo de
obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais
naturais especificadas no projeto;

6.2.17 — a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucao do contrato;

6.2.18 — descumprimento do disposto no inciso VI do artigo 68 da Lei n°® 14.133 de 01 de abril
de 2021, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis;

6.2.19 — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.3 —~A RESCISAO DO CONTRATO PODERA SER:

6.3.1 — Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
ITENS 6.2.1 A 6.2.12 E 6.2.17,

6.3.2 — Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde
que haja conveniéncia para a Administragao;

6.3.3 — Judicial, nos termos da legislagdo;

6.3.4 — A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente;

6.3.5 — Quando a rescisao ocorrer com base nos ITENS 6.2.12 A 6.2.17, sem que haja culpa do
contratado, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo ainda direito a:

6.3.5.1 — Devolucao de garantia;

6.3.5.2 — Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisao;

6.3.5.3 — Pagamento do custo da desmobilizagao;

6.3.6 — Ocorrendo impedimento, paralisacdo ou sustagdo do contrato, o cronograma de
execugao serd prorrogado automaticamente por igual tempo.

6.3.7 - O contrato podera ser suspenso ou cancelamento no interesse da Administracdo e nas
hipoteses do artigo 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, ou a pedido justificado do interessado,
presente as razoes orientadas pela teoria da imprevisao.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA TUTELA
JUDICIAL

7.1 — A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o
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descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente
estabelecidas;

7.1.1 — O disposto neste item nao se aplica aos licitantes convocados nos termos do artigo 90,
§ 2° da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, que ndo aceitarem a contratacdo, nas mesmas
condig¢des propostas pelo primeiro adjudicatario, inclusive quanto ao prazo e prego.

7.2 — O atraso injustificado na execu¢ao do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, de
0,3% (trés décimos por cento), por dia de atraso, incidente sobre o respectivo valor contratual,
até o 30° (trigésimo) dia;

7.2.1 — Se o atraso for superior 30° (trigésimo) dia, sera aplicada a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia, além da multa prevista no “caput” a multa didria de 0,4% (quatro décimos por
cento) sobre o respectivo valor contratual em atraso.

7.3 — A multa a que alude esta cldusula ndo impede que a Administragdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021, de 01
de abril de 2021.

7.4 — A multa, aplicada apos regular processo administrativo, serd descontada da garantia do
respectivo contratado.

7.5 — Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderda o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracao ou ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente.
7.6 — Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancdes:

7.6.1 — Adverténcia;

7.6.2 — Multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;

7.6.3 — Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

7.6.4 — Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da san¢do aplicada com base no ITEM 7.6.3;

7.6.5 — Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente;

7.6.6 — As sang¢des previstas nos ITENS 7.6.1, 7.6.3 E 7.6.4 poderdo ser aplicadas juntamente
com o ITEM 7.6.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias tuteis;

7.6.7 — A sancgao estabelecida no ITEM 7.6.4 ¢ de competéncia exclusiva do Ministro do Estado,
do Secretario Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacao;

7.6.8 — As sancdes previstas nos ITENS 7.6.3 E 7.6.4 poderdo também ser aplicadas as
empresas ou aos profissionais que, em razao do contrato:
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7.6.8.1 — Tenham sofrido condenag¢do definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

7.6.8.2 — Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

7.6.8.3 — Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

CLAUSULA OITAVA - FORO

8.1 —O foro competente para toda e qualquer a¢do decorrente do presente contrato ¢ o Foro da
Comarca de Garga, Estado de Sao Paulo.

8.2 —E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato para todos os fins de

direito.
Lupércio, xx de xxxxxx de 2026.
CLEBER MENEGUCCI XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXX
CPF n® 301 ¥k *kk_%4 CPF n° 000.000.000-00
Prefeito Municipal Contratada
RENAN BEZERRA VILA NOVA
CPF n° 337 #%* ***_*Q
Gestor(a) do Contrato

Testemunhas:
Nome: Nome:
Documento: Documento:
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ANEXO I - INFORMACOE DOS CARGOS

PARA O CONCURSO PUBLICO:

CARGA | REFERENCIA
NOME DO CARGO HORARIA | SALARIAL REQUISITOS MINIMOS
1) possuir formagao académica de
nivel superior numa das seguintes
20 horas areas do conhecimento: Ciéncias
Controlador Interno ] R$ 5.250,00 Contabeis, Economia, Direito ou
semanais .. N .
Administragao; 2) possuir
Certificado de conclusdo de Curso
em Controladoria Municipal.
Enfermeiro 40 hora.s RS 2.889.07 Ensir.10 Superior em Enfermagem
semanais e registro no conselho de classe
Ensino Médi 1
Encarregado de 40 horas ’ns1'n 0 Médio Completo ¢ <‘:11'rs0
. ) R$ 1.702,05 técnico completo de eletricista
Manutencao semanais . . .
residencial e comercial.
40 h
Atendente | ora.s R$ 1.702,05 Ensino Médio Completo.
semanais
PARA O PROCESSO SELETIVO:
CARGA | REFERENCIA
NOME DO CARGO HORARIA | SALARIAL REQUISITOS MINIMOS
Ensino Fundamental completo,
Carteira Nacional de Habilitagao
) 40 horas . . .
Motorista ] R$ 2.345,28 D ou superior, curso técnico de
semanais _
formacao de condutores de acordo
com a area que ird prestar servigos.
Professor De
Educacao Bésica I — 30 horas Curso Superior em Pedagogia com
: . . RS 3.848,16 . .
Ensino Infantil E semanais Licenciatura Plena

Fundamental
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Curso Superior na area de

Professor De . ) .
Educacdo Basica 1l - 30 hora.s RS 3.848.16 Educagao Fi51‘ca com Llcen01at9ra
semanais Plena e registro no respectivo

Educacao Fisica
conselho de classe

Professor De

. 20 h C S i Ed a
Educacao Basica II - ora.s R$ 2.565,22 ur’so. uperlqr er.n ueacao
semanais Artistica com Licenciatura Plena
Arte
Proft D .
B duc;::)ézs]:(:sicz e 20 hora.s RS 2.565.22 Curso .Supeflor em Lingua Inglesa
semanais com Licenciatura Plena

Inglés

e Para os cargos referente ao Concurso Publico, todos serao 01+CR, ja referente ao
Processo Seletivo Simplificado, todos serao CR.

e Todos os cargos contam com Vale Alimentaciao no valor de R$ 1.000,00 (mil
reais).
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ANEXO II - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS QUE COMPOEM O CONCURSO

PUBLICO E PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

DOS CARGOS PARA O CONCURSO PUBLICO:

Controlador Interno: coordenar a Unidade de Controle Interno (UCI); medir e avaliar
a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno adotados pelos 6rgaos do
sistema de controle interno, através das atividades de Auditoria Interna a serem
realizadas, mediante metodologia e programacao proprias, nos diversos sistemas
administrativos da administragdo direta do municipio, expedindo relatérios com
recomendacdes para o aprimoramento dos controles; manifestar-se, quando solicitado
pela administracdo, acerca da regularidade de processos licitatérios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre a execuc¢do de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;
instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades finalisticas do
sistema de controle interno do municipio; alertar a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, indicando formalmente as agdes
destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos
que resultem em prejuizo ao erdrio, praticadas por agentes publicos, ou quando ndo
forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens
ou valores publicos, assegurando-lhes sempre a oportunidade do contraditério e ampla
defesa; VI - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades ou
ilegalidades apuradas, para as quais a administracdo ndo tomou providéncias cabiveis
visando a apuragdo de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou
prejuizos ao erario; avaliar a prestagdo de contas do Poder Executivo Municipal; avaliar
os relatdrios, pareceres e informagdes elaborados pelas unidades setoriais de controle
interno; promover reunides, foruns ou palestras, visando ao aperfeicoamento e
disciplinamento do sistema de controle interno; criar ¢ manter atualizado banco de
informagdes que contenha estudos sobre temas de interesse do controle interno, bem
como materiais técnicos produzidos em eventos de capacitagdo na area; XI - emitir
relatorios quadrimestrais do controle interno para ciéncia do Prefeito Municipal,
apresentando os resultados da execucdo operacional, orcamentaria, financeira e
patrimonial do Municipio; XII - emitir relatorios ou alertas sempre que necessario, sobre
fatos especificos de sua area de atuacdo; executar tarefas correlatas. § 1° O ocupante do
cargo de Controlador Interno Municipal da Unidade de Controle Interno (UCI) terd
jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais; deverd possuir como pré-requisito
para admissao ao cargo, cumulativamente: 1) possuir formagdao académica de nivel
superior numa das seguintes areas do conhecimento: Ciéncias Contabeis, Economia,
Direito ou Administragdo; 2) possuir Certificado de conclusao de Curso em
Controladoria Municipal. §2° A investidura no cargo de Controlador Interno Municipal
depende de aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos
do artigo 37, Il da Constitui¢do Federal; § 3° E vedado ao Controlador Interno Municipal
da Unidade de Controle Interno (UCI): a) exercer outra atividade profissional; b)
realizacdo de praticas que configurem atos de gestdo; ¢) mesmo que em gozo de licenca
ou afastamento, com ou sem prejuizo de vencimentos, atividade remunerada
potencialmente causadora de conflito de interesses; d) a utilizagdo de informacdes
obtidas em decorréncia dos trabalhos de Controlador Interno Municipal em beneficio
de interesses pessoais, de terceiros ou de qualquer outra forma que seja contraria a lei,
em detrimento dos objetivos da UCI.
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Enfermeiro: Planejar, organizar, dirigir € supervisionar as atividades de enfermagem,
elaborar a distribui¢do quantitativa e qualitativamente do pessoal de enfermagem;
participar dos programas de educagao sanitaria, campanhas, organizar o programa para
desenvolvimento das atividades médicas; treinar, reciclar o pessoal de enfermagem:;
outras tarefas correlatas determinadas por normas Estaduais e Federais de Saude e pela
Secretaria Municipal de Saude; outras tarefas correlatas.

Encarregado de Manutencio: Orientagdo técnica dos servigos relacionados com
eletricidade, executar servigos de instalagdo, reparos e manutengdo dos sistemas,
acessorios, aparelhos e equipamentos elétricos em geral e outras atividades correlatas.
Atendente I: Atender ao publico usuario do servigo no setor em que estiver vinculado,
pessoalmente ou por outros meios (telefone, e-mails, fax, etc.) tomar medidas
necessarias para concretizar o atendimento da solicitacdo, utilizar aplicativos de
informatica; outras tarefas correlatas.

DOS CARGOS PARA O PROCESSO SELETIVO:

Motorista: Conduzir veiculos automotores para transporte de passageiros ou cargas,
conservagao da viatura posta sob sua responsabilidade; outras atividades correlatas.
Professor de Educacao Basica I — Ensino Infantil e Fundamental: Participar das
reunides pedagogico administrativas e de atividades relacionadas ao Projeto Pedagogico
da Escola. Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar e responsabilizar-se pelas atividades
pedagogicas em conjunto com o coletivo da escola, embasando-se nas diretrizes da
Secretaria Municipal de Educagdo. Discutir coletivamente a organizagao e utilizagao
dos espacos, dos equipamentos, dos materiais pedagdgicos e recursos disponiveis na
escola e comunidade. Propor e desenvolver estratégias pedagogicas diferenciadas e/ou
encaminhamentos quando necessario para os educandos que necessitem de maior
atencdo em relacdo aos aspectos especificos do desenvolvimento e da aprendizagem.
Manter didlogo frequente com os pais dos educandos ou seus responsaveis,
informando-os sobre o processo de desenvolvimento e aprendizagem, e obtendo deles
dados que possam facilitar o processo educativo. Elaborar, desenvolver, acompanhar e
avaliar coletivamente os projetos desenvolvidos pela/na escola e seus resultados no
processo de desenvolvimento e aprendizagem dos educandos. Participar dos diversos
espagos formativos que contribuam para sua pratica pedagdgica. Participar da
elaboracdo do Calendério Escolar, respeitando a carga horaria anual, conforme
legislacdo vigente. Articular a integracdo escola-familia-comunidade, de modo a
favorecer acOes conjuntas. Manter atualizados os Diarios de Classe e demais registros
que revelem o processo de desenvolvimento e aprendizagem dos educandos. Prestar
atendimento aos educandos quando enfermos ou acidentados e, se necessario
acompanha-los a residéncia ou para eventual assisténcia médica, mediante autorizagao
do gestor. Comunicar aos gestores da escola casos de doengas infectocontagiosas entre
os educandos e/ou comunidade escolar. Acompanhar, coordenar e orientar os
momentos de merenda escolar, bem como auxiliar os educandos com dificuldades
motoras na alimentacao e higiene, com vistas ao desenvolvimento de sua autonomia, e,
e outras atividades correlatas.

Professor de Educacio Basica II — Educacido Fisica: Atribuicdes: Participar da
elaboragdo da proposta pedagdgica; elaborar plano de trabalho; zelar pela aprendizagem
do aluno; estabelecer estratégia de recuperagdo para os alunos de menor rendimento,
colaborar com as atividades de articulacao da escola com a familia e a comunidade;
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participar das reunides de pais e planejamento escolar. Diagnosticar continuamente a
situagdo esportiva dos alunos, promover a integracdo dos alunos através de atividades
esportivas. Participar das reunides pedagogico-administrativas e de atividades
relacionadas ao Projeto Pedagdgico da Escola. Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar
e responsabilizar-se pelas atividades pedagdgicas em conjunto com o coletivo da escola,
embasando-se nas diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo. Discutir
coletivamente a organizagao e utilizagdo dos espacgos, dos equipamentos, dos materiais
pedagogicos e recursos disponiveis na escola e comunidade. Propor e desenvolver
estratégias pedagogicas diferenciadas e/ou encaminhamentos quando necessario para os
educandos que necessitem de maior aten¢do em relagdo aos aspectos especificos do
desenvolvimento ¢ da aprendizagem. Manter didlogo frequente com os pais dos
educandos ou seus responsaveis, informando-os sobre o processo de desenvolvimento
e aprendizagem, e¢ obtendo deles dados que possam facilitar o processo educativo.
Elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar coletivamente os projetos desenvolvidos
pela/na escola e seus resultados no processo de desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos. Participar dos diversos espacos formativos que contribuam para sua pratica
pedagogica. Participar da elaboracdo do Calendario Escolar, respeitando a carga
horaria anual, conforme legislacdo vigente. Articular a integracdo escola-familia-
comunidade, de modo a favorecer agdes conjuntas. Manter atualizados os Didarios de
Classe e demais registros que revelem o processo de desenvolvimento e aprendizagem
dos educandos. Prestar atendimento aos educandos quando enfermos ou acidentados e,
se necessario acompanha-los a residéncia ou para eventual assisténcia médica, mediante
autorizacdo do gestor. Comunicar aos gestores da escola casos de doengas
infectocontagiosas entre os educandos e/ou comunidade escolar.  Acompanhar,
coordenar e orientar os momentos de merenda escolar, bem como auxiliar os educandos
com dificuldades motoras na alimentagdo e higiene, com vistas ao desenvolvimento de
sua autonomia; Estar atento e responsabilizar-se pelos educandos durante o periodo de
atividades escolares; Realizar avaliagdo pedagdgica dos alunos com deficiéncia,
visando sua insercdo na classe (regular ou especial), mais adequada ao seu
desenvolvimento global. Favorecer a inclusdo social dos educandos com necessidades
educativas especiais. Orientar € acompanhar os educandos na entrada e saida do
periodo, na organizagdo e cuidados com seus pertences pessoais. Promover
aprendizagens significativas, que favorecam a inclusdo dos educandos no mundo da
cultura, da ciéncia, da arte ¢ do trabalho. Desenvolver o trabalho considerando a
pluralidade sociocultural, respeitando a diversidade dos educandos, tendo em vista o
desenvolvimento de valores, atitudes, do sentido de justi¢a, de solidariedade e ética,
essenciais ao convivio social. Ministrar aulas de componentes curriculares especificos
do Ensino Fundamental (1* a 4%) séries. Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica; elaborar plano de trabalho; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
estratégia de recuperacdo para os alunos de menor rendimento, colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com a familia e a comunidade; participar das
reunides de pais e planejamento escolar. Diagnosticar continuamente a situagdo
esportiva dos alunos, promover a integragcdo dos alunos através de atividades esportivas,
e outras atividades correlatas.

Professor de Educacao Basica II — Artes: Ministrar aulas de Arte de acordo com a
grade curricular, atender e orientar os alunos, participar de cursos, apresentar plano de
trabalho, e outras atividades correlatas
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e Professor de Educacio Basica II — Inglés: Ministrar aulas de inglés de acordo com o
projeto aprovado, atender e orientar os alunos, participar de cursos, apresentar plano de
trabalho, e outras atividades correlatas.
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ANEXO IV - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO OU ENTIDADE: MUNICIPIO DE LUPERCIO

PROCESSO N° 011/2026

CONTRATO N° 000/2026

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE: CLEBER MENEGUCCI

RESPONSAVEL PELO ATO: CLEBER MENEGUCCI

INTERESSADO(A): XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

ADVOGADO (S)/ N° OAB / E-MAIL: (*) RICARDO RUIZ CAVENAGO - OAB/SP n.
2%** **9 / admjuridico@lupercio.sp.gov.br

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ato do processo acima referido, objetivando seu registro pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, sera objeto de prévia analise, cujo trAmite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, cabendo, para tanto, procedermos a regular habilitagdo no
Sistema de Processo Eletronico, na conformidade do quanto estabelece a Resolugao n® 01/2011
do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pelo orgdo/entidade estdo cadastradas no
modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de Atualizacdo Cadastral”
anexa (s);

e) no caso de habilitacdo do interessado no Sistema de Processo Eletronico, os dados
informados deverdo manter-se sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Lupércio, 00 de xxxxxxxxxxx de 2026.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: CLEBER MENEGUCCI
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 301 . #%% F3x%_%4 . RG: 43 %%* *%*_4

RESPONSAVEL PELO ATO:

Nome: CLEBER MENEGUCCI

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 301 %% #%%_*4 _ R@G: 43 F¥* F%%_4

Assinatura:

Gabinete do Prefeito
ADM 2021 - 2028

CLEBER MENEGUCCI

INTERESSADO(A):
Nome:

Cargo (se for o caso):

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

Telefone(s) para contato:

E-mail institucional (se for o caso):

E-mail pessoal:

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletronico.
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACOES UNIFICADAS

AO

MUNICIPIO DE LUPERCIO
PROCESSO N°. 011/2026

DISPENSA ELETRONICA N°. 001/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS OBJETIVANDO A REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO E PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO BEM COMO AINDA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, ATRAVES DE APLICACAO DE
PROVA OBJETIVA E AVALIACAO DE TiTULOS PARA CORRELATA ADMISSAO
DE PESSOAL NO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE LUPERCIO/SP.

Pelo presente instrumento, o Sr.(a) (nome
completo), portador(a) da Carteira de Identidade RG n°. e do C.P.F.
n°. , residente e domiciliado a (endereco
completo), (cargo/funcdo que exerce na empresa), neste ato
representante legal da Empresa (nome da pessoa juridica), CNPJ
n° , que:

1- Declaramos, para os devidos fins que a Empresa atende todas as condi¢des de habilitacao,
conhece, aceita e se submete a todas as condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos,
ressalvando-se o direito recursal, bem como, as disposigdes técnicas e oficiais, tendo recebido
todos os documentos e informagdes necessarias para o cumprimento integral e pleno das

obrigagdes assumidas, relativas a licitagdo.

2- Declaramos, para todos os fins que ndo possui em seu quadro permanente de pessoal,
empregados menores de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou
ainda, de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, art. 7°, da Constitui¢ao Federal de 1988,
relativo a proibi¢do do trabalho do menor. (Lei Federal n® 9.854/1999)
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3- Declaramos, para os fins que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos,
quanto a nossa participagao em licitagdes ou contratacdes com a Administracdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

4- Declaramos, para todos os fins que a empresa nao foi declarada inidonea por nenhum o6rgao

publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

5- Declaramos, sob as penas da Lei, para os fins requeridos no inciso III, do artigo 7° da Lei n°
14.133/2021, que ndo sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da
Administragao nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

6- DECLARA, sob as penas da lei, que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art.

1° e no inciso III do art. 5° da Constituigao Federal.

7- Declaramos que sob pena de desclassificagdo, de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

(art. 63, §1°).

8- Declaramos que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e

para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93, inciso IV, da Lei n® 8.213/91.

9- Compromete - se, formalmente, para satisfazer a execu¢ao do objeto licitado, de acordo com
0s prazos, planejamentos e especificacdes que fazem parte integrante e complementar do Edital,
pelo prego e condicdes constantes da proposta ofertada, assim como disponibilidade técnico
operacional suficiente e satisfatoria, a fim de assegurar a Administragao o fiel cumprimento das

obrigagdes a serem assumidas, caso venha a ser vencedora no presente certame, salvo por
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motivo justo decorrente de fato superveniente, caso fortuito ou for¢a maior, sujeitando-se as

penalidades cabiveis, na forma da Lei.

10- Cumpre plenamente aos requisitos de habilitacdo e concorda com os termos e condi¢gdes do

edital e seus anexos.

11- Declaramos, para os devidos fins que em caso de qualquer comunicagao futura referente a
este processo licitatorio, bem como em caso de eventual contratagdo, concordo que o Contrato
seja encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail:

Telefone: (xx) 00000-0000

12- Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragao
junto ao Setor de Licitagdes e Contratos deste Municipio, sob pena de ser considerado como

intimado nos dados anteriormente fornecidos.

13- (SE FOR O CASO) E MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n. 123/06 e Lei Complementar n.
147/14, cujos termos conhece na integra, bem como nao possui contratos com a Administragdo
Publica que cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de

enquadramento, estando apta, portanto, a participar do procedimento de Dispensa supracitado.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Nome do representante:
RG do representante:
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