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PROCESSO N° 062/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 018/2024
FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO Il da Lei Federal n°. 14.133/2021.
Decreto Municipal n°. 018/2024.

O MUNICIPIO DE LUPERCIO, inscrito no CNPJ n°. 33.453.401/0001-56, com sede sito a
Rua Manoel Quito, n° 678, Centro, na cidade de Lupércio, estado de Séo Paulo, CEP
17.420.037, por intermédio do Chefe do Executivo, Sr. Cleber Menegucci, torna publico que,
realizara a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos
objetivando a realizacdo de concurso publico e processo seletivo simplificado bem como
ainda formacéo de cadastro de reserva, através de aplicacédo de prova objetiva e avaliacédo
de titulos para correlata admissdo de pessoal no quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal De Lupércio/SP, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos
termos Artigo n°. 75, inciso Il da Lei Federal n°. 14.133/2021 e Decreto Municipal n°. 018/2024,
e as exigéncias estabelecidas neste instrumento, conforme os critérios e procedimentos a seguir
definidos, objetivando obter a proposta mais vantajosa, observadas as datas e horarios
discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTAQAO DA PROPOSTA E DOCUMENTAQAO:
11/12/2024, as 16:00 horas, via sistema eletrénico.

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

LINK DE REALIZACAO: http://4bf104d6d4e6.sn.mynetname.net:8079/comprasedital/

O proponente interessado em participar do certame devera solicitar a chave de acesso ao
sistema, seguindo para tanto o manual do fornecedor, disponivel no site da Prefeitura Municipal
de Lupércio.

Utilizando a chave de acesso, o fornecedor devera selecionar a op¢do — Licitante, onde
aparecerdo os processos licitatorios em andamento, selecionar o processo que deseja participar,
e em opcdes — Credenciamento (Participar), fazer o credenciamento e envio da proposta e
documentos.

O manual do fornecedor tambeém estara a disposicéo na pagina oficial www.lupercio.sp.gov.br,
no link https://www.lupercio.sp.gov.br/licitacao, ou ainda a solicitacdo podera ser feita através
do e-mail: licitacoes@Ilupercio.sp.gov.br.

LINK DO EDITAL.: https://www.lupercio.sp.gov.br/licitacao

1- DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto desta Dispensa a contratacdo de empresa especializada na prestacao
de servicos técnicos objetivando a realizacdo de concurso publico e processo seletivo
simplificado bem como ainda formagéo de cadastro de reserva, através de aplicacédo de
prova objetiva e avaliacédo de titulos para correlata admissdo de pessoal no quadro de
pessoal efetivo da Prefeitura Municipal De Lupércio/SP, CONFORME O TERMO DE
REFERENCIA, EM ANEXO.

1.2 - Compdem este Edital, além das condi¢des especificas, 0s seguintes documentos:
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1.2.1 - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2 - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA E DECLARACAO CONJUNTIVA;

1.2.3 - ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO;

1.2.3.1 — ANEXO | — INFORMACAO SOBRE OS CARGOS;

1.2.3.2 — ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS QUE COMPOEM O
CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

1.2.4 — ANEXO IV — MINUTA DE TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO.

2 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 - As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo or¢camentéria
prépria, prevista no orcamento do municipio de Lupércio/SP:

- 02/ 0205/ 020501/ 04 122 0101 2037 0000/ 3.3.90.39.00/ 091 — Prefeitura Municipal/
Secretaria Municipal de Administracdo/ Secretaria Municipal de Administracdo/
Administracdo/ Administracdo Geral/ Secretaria Municipal de Administracdo/ Manutencéo do
Departamento Pessoal/ Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — F.R. 0.01.00 — C.A.
110.00 — Geral — Reserva Orgamentaria n® 155 — R$ 24.000,00.

3- DO VALOR ESTIMADO E PRAZO DE EXECUCAQO

3.1 O valor global estimado para contratacdo sera de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
3.2 - Prazo de realizacdo: o prazo do inicio de execuc¢ao do servico se dara no prazo maximo
de 02 (dois) dias a contar da data de assinatura do respectivo instrumento de contrato.
3.3 - O fornecimento dos materiais e/ou prestacdo de servigos deverdo ser executados no local
indicado no Anexo | - Termo de Referéncia.

4 - DO PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

4.1 - O presente EDITAL ficara ABERTO PELO PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a
partir da data de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, e 0s respectivos documentos
deverdo ser encaminhados obrigatoriamente através do sistema eletrdnico, fazendo referéncia
a Dispensa Eletronica n° 018/2024.

4.2 - Limite para Apresentacao da Proposta de Precos: 11/12/2024 as 16h00min.

4.3 - O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara,
por meio eletrénico a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a marca do produto, quando
for o caso, e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento,
devendo, ainda, apresentar declaracéo conjuntiva, conforme modelo constante no anexo IlI.
4.4 - A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il deste
Edital.

4.5 - As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas, julgando-se pela sua desclassificagao.

4.6 - Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estimado pela Administracéo.

5- DO ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 - Os documentos necessarios a habilitacdo somente serdo exigidos do vencedor, ou seja, da
empresa que apresentou a melhor proposta.

5.2 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser enviados através do sistema eletrdnico ou e-
mail.
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5.3 — Caso necessario, 0 Agente de Contratacdo, podera solicitar por meio do e-mail,
documentos necessarios e/ou faltantes no momento da apresentacdo da documentacdo do
vencedor, o qual, tera o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitacdo, para
apresentacdo dos documentos ora solicitados.

5.3.1 — Em caso de proponentes vencedores, que nao realizem a apresentacao da documentacao
exigida via sistema eletrénico, e apds solicitacdo do Agente de Contratacdo, ndo encaminhem
a documentacdo via e-mail no prazo estabelecido, 0 mesmo seré inabilitado, passando entdo o
Agente de Contratacdo a verificar a segunda melhor proposta, e assim sucessivamente.

5.3 - HABILITACAO JURIDICA

5.3.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores; ou registro comercial, no caso de empresa
individual.

5.3.2 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

5.3.3 - Prova de inscri¢do estadual (IE), se for para aquisi¢do de materiais, e/ou;

5.3.4 - Prova de inscricdo municipal (IM), se for para contratacdo de prestagdo de servigos.
5.4 - QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

5.4.1 - Certiddo negativa de faléncia ou concordata com sua expedi¢do nunca superior a trés
meses da abertura deste processo, referente & Comarca de domicilio da empresa licitante.

5.5 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

5.5.1 - Certiddo conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais e divida ativa da
Unido e INSS.

5.5.2 - Certiddo de regularidade para com a fazenda estadual (se for para aquisicdo de materiais)
e municipal (se for para contratacdo de prestacdo de servigos), referente ao domicilio da
empresa licitante.

5.5.3 - Certiddo de regularidade relativa ao FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal ou
prova equivalente que comprove, inequivocamente, a regularidade de situagéo

5.5.4 - Certidao de regularidade perante a Justica do Trabalho por intermédio de Certidao
negativa de débitos trabalhistas.

5.6 —- DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA

5.6.1 - Apresentacdo, por parte da contratada, de pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade
Técnica, comprovando a realizacdo de servigos com caracteristicas similares ao objeto a ser
contratado.

6 - DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias contados da emissdo de Atestado de
Recebimento, mediante ao envio da Nota Fiscal, onde a mesma devera conter o servigo
executado, com suas descri¢des e quantitativos realizados até a data de sua emiss&o.

6.1.1 As notas fiscais deverdo ser encaminhadas ao Departamento de Compras do Municipio
de  Lupércio, exclusivamente por meio eletrbnico, através do e-mail:
compras@lupercio.sp.gov.br, sendo esta a tnica forma de recebimento dos servicos prestados,
visto que a contratante ndo se responsabilizard por notas extraviadas quando entregues nos
demais departamentos.
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6.2 As notas fiscais, que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrera em igual periodo acima, contados a partir da apresentacdo das notas
fiscais, devidamente corrigidas.

6.3 O pagamento sera efetuado através de crédito em conta corrente, sendo vedado a Contratada
negociar seus créditos com terceiros.

6.4 A Contratada fica vedado negociar ou efetuar a cobranca ou o desconto da fatura emitida
através da rede bancéria ou com terceiros, permitindo-se, tdo somente, cobrangas em carteira
simples, ou seja, diretamente para a Contratante.

7- DA LEGALIDADE

7.1 - O procedimento de dispensa de licitacdo que dele resultar obedecera, integralmente, 0s
termos da Lei Federal n° 14.133/2021, do Decreto Municipal n°. 018/2024 e da Portaria n°.
033/2024, da Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar n°. 147, de 07 de agosto de 2014 e demais normas regulamentares aplicaveis a
espécie.

7.2 Em atendimento ao artigo 3° do Decreto Municipal n®. 018/2024 de 19 de fevereiro de 2.024,
bem como da Portaria n°. 033/2024 de 19 de fevereiro de 2.024, DESIGNO para a funcéo de
Agente de Contratagdo, referente ao Processo Licitatorio n° 062/2024 o(a) Sr. (a) Kauhan
Henrique Bernardo.

8 - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - Podera o Municipio revogar o presente Edital de Dispensa, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
justificado.

8.2 - O Municipio devera anular o presente Edital de Dispensa, no todo ou em parte, sempre
que verificar ilegalidades insandveis, de oficio ou por provocagéo.

8.3 - A anulacdo do procedimento de Dispensa, ndo gera direito a indenizacdo, reembolso,
restituicao.

8.4 - Apos a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

8.5 - A empresa vencedora, na execu¢do do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais ndo podera subcontratar os fornecimentos ou execugdo dos servicos
licitados pelo MUNICIPIO.

Lupércio/SP, 06 de dezembro de 2.024.

CLEBER MENEGUCCI
Prefeito Municipal

“LUPERCIO CIDADE FRATERNA”

RUA MANOEL QUITO N2 678 - FONES: (14) 3474-1166 - 3474 -1128 - CEP 17420-000 - LUPERCIO - SP
CNPJ N2 44.518.397/0001-83 - www.lupercio.sp.gov.br



{—% LUPERCIO % ie/e&fwm WZwm'w;ﬂw/ de _{w/ﬂéw&b

’ Vivendo o Presente Gabinete do Prefeito
Construindo o Futuro ADM 2021 - 2024

ADM 2021/ 2024

PROCESSO LICITATORIO N° 062/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 018/2024
ANEXO |
DISPENSA DE VALOR, FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO Il da Lei Federal n°.
14.133/2021.
Decreto Municipal n°. 018/2024.

TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos objetivando a
realizacéo de concurso publico e processo seletivo simplificado bem como ainda formacéo
de cadastro de reserva, através de aplicacdo de prova objetiva e avaliagdo de titulos para
correlata admissdo de pessoal no Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de
Lupércio/SP.

1- DO OBJETO:

ITEM DESCRIC;AO UNI. | QUANTIDADE
1 Contratacédo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de planejamento, organizacéo e realizacdo de
Concurso Puablico para preenchimento do quadro
efetivo de servidores para o0s cargos de
PROCURADOR JURIDICO E MEDICO REGIME
30H SEMANAIS, e realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado para formacdo de Cadastro Reserva (CR)
dos cargos PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
Il — EDUCAGCAO FISICA, PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il - ARTES, PROFESSSOR
DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES,
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | -
ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE
EDUCA(;AO BASICA | — ENSINO INFANTIL.

SERV 1

1.1 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

A Empresa Contratada quando da organizagdo do concurso publico se responsabilizara e
prestara os seguintes servicos:

1.1.1. Elaboracdo de Edital do Concurso Publico e demais Editais correlatos como:
Homologacdo das Inscrigdes; Convocacdo para realizagdo das Provas; Divulgacdo de
Gabaritos; Divulgacao de Resultados e outros mais que se fizerem necessario, de acordo com a
legislacdo atinente;

1.1.2. Elaboracédo de Cronograma Geral;

1.1.3. Elaboracédo de Programas de Estudos para todos os cargos previstos no Edital;

1.1.4. Recebimento/Processamento/Gerenciamento e Armazenamento (pelo prazo minimo
correspondente ao prazo de validade concurso publico) das inscricbes realizadas
presencialmente/eletronicamente;
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1.1.5. Suporte técnico pedagogico e organizacdo/acompanhamento de todo logistica para o bom
e fiel tramite do Concurso Publico, compreendendo desde a realizacdo das inscricdes até
Relatorio final que se revelar necessario para o deslinde do expediente;

1.1.6. Elaboracéao de provas com questfes objetivas de multiplas escolhas; avaliacdo de titulos
para ulterior atribuicdo de pontuacdo; elaboracdo de prova pratica, quando o caso;

1.1.7. Aplicacao das provas com fiscais contratados pela propria Empresa Contratada;

1.1.8. Divulgagdo do gabarito no prazo méaximo de 48 horas ap0s a realizacdo das provas,
disponibilizado no site da Empresa Contratada, bem como a remessa dessas informacGes para
que a Contratante possa disponibilizar tal informacdo em seu préprio site;

1.1.9. Divulgacéo eletronica do resultado pelo site da Empresa Contratada bem como a remessa
dessas informacdes para que a Contratante possa disponibilizar tal informacgdo em seu proprio
site;

1.1.10. Realizacdo de andlises e Formulacgdo de respostas devidamente fundamentadas para o
caso de eventuais recursos e/ou questionamentos sobre procedimentos e questfes das provas;
1.1.11. Assessoria Juridica durante toda fase de realizacdo do Concurso Publico e Processo
Seletivo.

2- DA JUSTIFICATIVA:

Segundo preconiza o Art. 37, 1l da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, a investidura em cargo ou emprego publico é realizada mediante aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos e, no caso de contratacdo por tempo
determinado, a hipdtese de processo seletivo simplificado segundo o inciso IX, do mesmo
dispositivo legal mencionado anteriormente.

Logo, por verificar a existéncia de cargos vagos e a respectiva demanda para
consequente preenchimento de tais vagas, € que se pretende realizar o concurso publico e
processo seletivo simplificado e, para tanto a necessaria contratacdo de empresa especializada
para executar este servigo se faz de rigor. Militando na questdo do preenchimento de vagas e
ingresso ao Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Lupércio/SP, o Ministério
Publico do Estado de S&o Paulo, através de sua Promotoria da Comarca de Garga/SP,
igualmente sugere a realizacdo de Certame PUblico, notadamente, para o preenchimento das
vagas de Medico e Procurador Juridico como bem elucida Oficios encaminhados a esta
Municipalidade neste sentido.

3 -PRAZO DE VIGENCIA/EXECUGAO:

O contrato tera vigéncia pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de
assinatura no respectivo Instrumento de Contrato a ser formalizado oportunamente.

Ja o prazo de inicio de execucgdo do servigo se dara no prazo maximo de 02 (dois) dias
a contar da data de assinatura no respectivo Instrumento de Contrato a ser formalizado
oportunamente.

4 - HABILITACAO: )
4.1. HABILITACAO JURIDICA

4.1.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores; ou registro comercial, no caso de empresa
individual.

4.1.2 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
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4.1.3 - Prova de inscrigéo estadual (IE), se for para aquisi¢do de materiais, e/ou;

4.1.4 - Prova de inscrigdo municipal (IM), se for para contratacdo de prestacéo de servicos.
4.2. - QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

4.2.1 - Certidao negativa de faléncia ou concordata com sua expedi¢do nunca superior a trés
meses da abertura deste processo, referente a Comarca de domicilio da empresa licitante.

4.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

4.3.1 - Certiddo conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais e divida ativa da
Unido e INSS.

4.3.2 - Certid&o de regularidade para com a fazenda estadual (se for para aquisi¢do de materiais)
e municipal (se for para contratacdo de prestacdo de servigos), referente ao domicilio da
empresa licitante.

4.3.3 - Certiddo de regularidade relativa ao FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal ou
prova equivalente que comprove, inequivocamente, a regularidade de situacao

4.3.4 - Certidao de regularidade perante a Justica do Trabalho por intermédio de Certidao
negativa de débitos trabalhistas.

4.4 - DOCUMENTOS DE QUALIFICAC}AO TECNICA

4.4.1 - Apresentacdo, por parte da contratada, de pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade
Técnica, comprovando a realizacdo de servicos com caracteristicas similares ao objeto a ser
contratado.

5- DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao da prestacao
dos servicos, considerando a data do respectivo Recebimento declarado no corpo da Nota Fiscal
que devera ser assinada pela Secretaria solicitante, pelo gestor do presente contrato. Sendo que
a mesma devera ser sempre encaminhada para a secretaria solicitante e através via e-mail
compras@]lupercio.sp.gov.br.

6 — DAS OBRIGACOES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES:
6.1. Constituem obrigactes da CONTRATADA:

I. A empresa Contratada devera apresentar as Minutas dos Editais do Concurso Publico e
do Processo Seletivo Simplificado, para aprovacéo da Contratada;
Il.  Elaborar os Editais de Homologagéo das inscri¢Ges e sua publicacéo;

I1l.  Disponibilizar sistema/site de inscri¢do via internet, responsabilizando-se tambeém pela
emissdo de boleto referente a taxa de inscri¢ao;

IV. Elaboracdo, aplicagdo e correcdo das provas de todos os cargos, devendo ser
constituidas de questdes objetivas, de maltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
diferentes, com apenas uma op¢ao correta;

V. Elaboracgéo do contetdo programatico, os quais deverdo ser revisados e aprovados pela
Contratante;

VI.  As questdes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o contetdo
programatico;
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VII.  Realizar as inscri¢cfes dos candidatos, bem como, proceder & organizacao, identificacéo,

VIII.

XI.

XIl.
XII1.

XIV.
XV.
XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

sinalizagdo e ensalamento dos locais de prova, cedidos pela Contratante, para o
recebimento dos candidatos;
O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada
sala, garantindo um espacamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a
comunicacdo entre eles e garantir a lisura do processo;
Contratacdo de profissionais habilitados e capacitados para a elaboracdo das provas,
sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do contetdo das provas.
Realizar a correcdo das provas escritas objetivas, por meio de leitura
eletronica/automatizada, sendo que os cartdes resposta deverdo conter campos para
identificacdo dos dados pessoais do candidato, do cargo pretendido, devendo, ainda,
conter campo especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de
sala;
Fornecimento dos resultados das provas escritas, por cargo, com classificacdo e
desempate, contendo: numero da inscricdo, come do candidato, data de nascimento e
total de acertos nas questdes especificas, quando couber, por meio de documento
impresso, devidamente assinado, e um arquivo editor de texto ou planilha eletrénica;
Prestacdo de Assessoria Técnica e Juridica;
Recebimento, analise e julgamento de eventuais procedimentos em grau de recursos
apresentados por candidatos em quaisquer fases do referido Concurso Publico e
Processo Seletivo.
Coordenacdo dos locais de realizacao e das equipes envolvidas na aplicacdo das provas;
Recepcao, organizacao, identificacdo e orientacdo dos candidatos;
O recrutamento, selecdo, treinamento, coordenacdo e pagamento dos fiscais,
examinadores e demais profissionais necessarios para a realizagdo das provas escrita e
pratica, quando for o caso;
Designar pelo menos 01 (um) fiscal por sala, para aplicagéo das provas escritas;
Designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, sendo 01 (um) do sexo
masculino e 01 (um) do sexo feminino;
Disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicagdo das provas
aos candidatos portadores de necessidades especiais e bancas especiais, quando
necessario;
Elaborar o Edital de Resultado Final do Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado, e sua publicagéo;
Elaboracdo do Decreto de Homologacdo do Concurso Pablico e Processo Seletivo
Simplificado, e sua publicagéo;
Garantir o sigilo com relacéo as questdes ou resultados de provas;
Fornecer todo pessoal, equipamentos, materiais de expediente e demais insumos
decorrentes da organizacdo e realizacdo de todas as etapas do concurso publico e
processo seletivo simplificado;
Ap0s a assinatura do contrato a contratada terd o prazo maximo de:

a) 02 (dois) dias para elaborar o edital de abertura do concurso e processo seletivo;
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b) 02 (dois) dias para inicio das inscri¢cbes (contados da assinatura do contrato)
Paragrafo Primeiro: Sdo direitos da CONTRATADA:
I.  Receber o pagamento nas condicOes estabelecidas na Clausula Quarta;
Il.  Solicitar documentos, orientaces etc..., relacionados ao objeto deste contrato.
6.2. Das obrigacoes da CONTRATANTE:
I.  Dara CONTRATADA as condi¢cOes necessarias para regular execucao do Contrato;
Il.  Realizar todas as publicacGes de carater oficial;

I1l.  Ceder espaco fisico, para a Contratada realizar as inscricbes dos candidatos para o
Concurso Publico e Processo Seletivo, bem como, equipamentos para as provas
praticas, quando for o caso, requisitada pela CONTRATADA.

6.3. A CONTRATANTE devera encaminhar ordem de servico solicitando a execucao,
indicando a quantidade e os locais, dentro de suas necessidades.
Paragrafo Primeiro: Sao direitos da CONTRATANTE:
I.  Acompanhar a realizacdo do objeto;
Il.  Solicitar informaces e esclarecimentos atinentes ao objeto deste contrato.

7 - DA GESTAO E FISCALIZACAO:
A gestdo e fiscalizacdo da presente contratacao sera realizada pelo Secretario Municipal
de Administracdo, Sr. Renan Bezerra Vila Nova e/ou por servidores designados pelo mesmo.

Lupércio, 06 de dezembro de 2024.

CLEBER MENEGUCCI
Prefeito Municipal
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ADM 2021/ 2024

ANEXO 11
PROCESSO LICITATORIO N° 062/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 018/2024
DISPENSA DE VALOR, FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO Il da Lei Federal n°.
14.133/2021 - Decreto Municipal n°. 018/2024
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL E DECLARACAO CONJUNTIVA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE / CELULAR:

EMAIL:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos técnicos
objetivando a realizacdo de concurso publico e processo seletivo simplificado bem como
ainda formacéao de cadastro de reserva, através de aplicacao de prova objetiva e avaliacdo
de titulos para correlata admissdo de pessoal no quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal De Lupércio/SP, CONFORME TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS.

ITEM | QUANT. DESCRIC AO Valor Unitario (RS) Valor Total (RS)

Valor Total Estimado da Contratacao (RS)

Valor total global: R$ ( ).
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

Declaramos ainda:

I. INEXISTE qualquer fato impeditivo a sua participacdo / habilitacdo na Dispensa Eletronica n®
000/2024, que nao foi declarada impedida de contratar com a Prefeitura do Municipio de
Lupércio/SP;

II. NAO FOI DECLARADA INIDONEA para licitar ou contratar com a Administracio Publica,
nos termos do inciso 1V, do artigo 156 da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragdes, e que se
compromete a comunicar a ocorréncia de fatos supervenientes;

. ESTA EM SITUACAO REGULAR perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituicdo Federal, e, para fins do
disposto no inciso VI do Artigo 68 da Lei n. 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

IV. TOMOU CONHECIMENTO DO EDITAL e de todas as condi¢des de participacdo na Dispensa
e se compromete a cumprir todos os termos do Edital, e a fornecer material e/ou prestacéo de servigo
com qualidade, sob as penas da Lei.

V. CUMPRE as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

VI. (SE FOR O CASO) E MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos termos
do enquadramento previsto na Lei Complementar n. 123/06 e Lei Complementar n. 147/14, cujos
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termos conhece na integra, estando apta, portanto, a participar do procedimento licitatério —
Dispensas Eletronica, realizado pela Prefeitura Municipal de Lupércio — S.P.

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente por
conta da Empresa contratada;

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.
Local, de de 2024.

Assinatura do Responséavel
CPF:
Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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ADM 2021/ 2024

ANEXO 111
CONTRATO N° 000/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 018/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 062/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LUPERCIO E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXX.

Aos 00 dias, do més de xxxxxxxxx do ano de 2024, de um lado o MUNICIPIO DE
LUPERCIO, inscrito no CNPJ sob o n° 44.518.397/0001-83, com endereco na Rua Manoel
Quito, n° 678, Centro, Estado de Sao Paulo, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr.
CLEBER MENEGUCCI, brasileiro, agente politico, portador do RG. N°. 43.440.354-4 -
SSP/SP e inscrito no CPF/MF. N° 301.916.598-94, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e, de outro lado a Empresa XXXXXXXXXXXXXX, sediada a
XXXXXXXXXXXXXXXXX, Na cidade de XXXXXXXXXXX, estado de XXXXXXXXXXXX, neste ato
representado representada na forma de seu estatuto/contrato social pelo (a) senhor (a)
XXXXXXXXXXXX, RG n°. 00.000.000-0 e CPF/MF n°. 000.000.000-00, doravante denominada
CONTRATADA, firmam o presente Contrato nos termos da Dispensa Eletrdnica n°.
018/2024, que se comprometem a respeitar e cumprir, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

1.1 — O presente contrato tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS OBJETIVANDO A
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO BEM COMO AINDA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA,
ATRAVES DE APLICACAO DE PROVA OBJETIVA E AVALIACAO DE TITULOS
PARA CORRELATA ADMISSAO DE PESSOAL NO QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO/SP”, ofertados pela
CONTRATADA de acordo com as descri¢fes dos cargos constantes no Anexo |, que passa a
ser integrante deste contrato:

1.2 — Considera-se parte integrante deste contrato os seguintes documentos:

a) Termo de Referéncia da DISPENSA ELETRONICA N° 018/2024;

b) A proposta apresentada pela CONTRATADA.

c) Anexo | — Informagdes dos Cargos.

d) Anexo Il — Das atribuigdes dos Cargos que compdem o Concurso Publico e Processo
Seletivo Simplificado.

1.3 — O objeto da presente contratacdo podera sofrer, nas mesmas condic¢des, acréscimos ou
supressdes nos termos do artigo 125, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021.
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CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES
DAS PARTES CONTRATANTES.
2.1 — Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

XXV.

XXVI.
XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.
XXXVIL.

XXXVIIL.
XXXIX.
XL.

XLI.

A empresa Contratada devera apresentar as Minutas dos Editais do Concurso Publico e
do Processo Seletivo Simplificado, para aprovacéo da Contratada;

Elaborar os Editais de Homologacéo das inscri¢Ges e sua publicacao;

Disponibilizar sistema/site de inscricéo via internet, responsabilizando-se também pela
emissdo de boleto referente a taxa de inscri¢ao;

Elaboracdo, aplicagdo e corregdo das provas de todos os cargos, devendo ser
constituidas de questdes objetivas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
diferentes, com apenas uma op¢ao correta;

Elaboracdo do conteddo programatico, os quais deverao ser revisados e aprovados pela
Contratante;

As questBes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o conteudo
programatico;

Realizar as inscri¢des dos candidatos, bem como, proceder & organizacao, identificacao,
sinalizagdo e ensalamento dos locais de prova, cedidos pela Contratante, para o
recebimento dos candidatos;

O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada
sala, garantindo um espacamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a
comunicacdo entre eles e garantir a lisura do processo;

Contratacdo de profissionais habilitados e capacitados para a elaboracdo das provas,
sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do contedo das provas.
Realizar a correcdo das provas escritas objetivas, por meio de leitura
eletrbnica/automatizada, sendo que os cartbes resposta deverdo conter campos para
identificacdo dos dados pessoais do candidato, do cargo pretendido, devendo, ainda,
conter campo especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de
sala;

Fornecimento dos resultados das provas escritas, por cargo, com classificacdo e
desempate, contendo: numero da inscri¢cdo, come do candidato, data de nascimento e
total de acertos nas questdes especificas, quando couber, por meio de documento
impresso, devidamente assinado, e um arquivo editor de texto ou planilha eletrbnica;
Prestacdo de Assessoria Técnica e Juridica;

Recebimento, anélise e julgamento de eventuais procedimentos em grau de recursos
apresentados por candidatos em quaisquer fases do referido Concurso Publico e
Processo Seletivo.

Coordenacéo dos locais de realizagdo e das equipes envolvidas na aplicacdo das provas;
Recepcao, organizacao, identificacdo e orientagdo dos candidatos;

O recrutamento, selecdo, treinamento, coordenacdo e pagamento dos fiscais,
examinadores e demais profissionais necessarios para a realizacdo das provas escrita e
pratica, quando for o caso;

Designar pelo menos 01 (um) fiscal por sala, para aplicacdo das provas escritas;
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XLII.  Designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, sendo 01 (um) do sexo

masculino e 01 (um) do sexo feminino;

XLII.  Disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicacao das provas
aos candidatos portadores de necessidades especiais e bancas especiais, quando
necessario;

XLIV. Elaborar o Edital de Resultado Final do Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado, e sua publicagéo;

XLV. Elaboracdo do Decreto de Homologacdo do Concurso Publico e Processo Seletivo
Simplificado, e sua publicagéo;

XLVI.  Garantir o sigilo com relacdo as questdes ou resultados de provas;

XLVII.  Fornecer todo pessoal, equipamentos, materiais de expediente e demais insumos
decorrentes da organizacdo e realizacdo de todas as etapas do concurso publico e
processo seletivo simplificado;

XLVIIL.  Apds a assinatura do contrato a contratada tera o prazo maximo de:

c) 02 (dois) dias para elaborar o edital de abertura do concurso e processo seletivo;
d) 02 (dois) dias para inicio das inscri¢cdes (contados da assinatura do contrato)

Paragrafo Primeiro: S&o direitos da CONTRATADA:

1.
V.

Receber o pagamento nas condicGes estabelecidas na Clausula Quarta;
Solicitar documentos, orientacdes etc..., relacionados ao objeto deste contrato.

2.2. Das obrigac6es da CONTRATANTE:

IV. Dara CONTRATADA as condi¢des necessarias para regular execucdo do Contrato;
V. Realizar todas as publicac@es de caréater oficial;
VI.  Ceder espaco fisico, para a Contratada realizar as inscri¢bes dos candidatos para o

Concurso Publico e Processo Seletivo, bem como, equipamentos para as provas
praticas, quando for o caso, requisitada pela CONTRATADA.

2.3. A CONTRATANTE devera encaminhar ordem de servico solicitando a execucdo,
indicando a quantidade e os locais, dentro de suas necessidades.
Paragrafo Primeiro: Sao direitos da CONTRATANTE:

.
V.

Acompanhar a realizacdo do objeto;
Solicitar informacdes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA

3.1 - O prazo de vigéncia deste contrato inicia-se a partir da data de assinatura do contrato pelo
periodo de 180 (cento e oitenta dias).

3.2 - Ja o prazo de inicio de execucdo do servico se dard no prazo maximo de 02 (dois) dias a
contar da data de assinatura no respectivo instrumento de contrato.

CLAUSULA QUARTA - VALOR, RECURSOS E PAGAMENTO

4.1 — A CONTRATADA serd remunerada no importe de R$ 00.000,00 (xxxxxx) pela
CONTRATANTE, acrescido eventualmente, pelo percentual de 50 (cinquenta por cento) dos
valores arrecadados a titulo de taxa de inscri¢cdo decorrente dos recebimentos das eventuais
inscri¢Oes realizadas pelos candidatos no respectivo Concurso Publico e Processo Seletivo.
Caso o valor arrecadado seja decorrente as taxas de inscricdo venha superar o valor de R$
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50.000,00 (cinquenta mil reais) valor este devidamente autorizado da dispensa de licitacdo
conforme preconiza o Art. 75, 1l da Lei Federal 14.133/2021 a CONTRATADA assume 0
compromisso de recolher aos cofres publicos do Municipio de Lupeércio/SP, o respectivo valor
excedente arrecadado no prazo de (10) dez dias ap0s encerrado o prazo das inscri¢des conforme
previsdo do proprio Edital do Certame.
4.1.1 — As despesas para esta contratacdo correrdo por conta da Funcional Programatica:
- 02/ 0205/ 020501/ 04 122 0101 2037 0000/ 3.3.90.39.00/ 091 — Prefeitura Municipal/
Secretaria Municipal de Administracdo/ Secretaria Municipal de Administracdo/
Administracdo/ Administracdo Geral/ Secretaria Municipal de Administragcdo/ Manutencédo do
Departamento Pessoal/ Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica — F.R. 0.01.00 — C.A.
110.00 — Geral — Reserva Orgamentaria n° 155 — R$ 24.000,00.
4.2 — O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancéaria, conforme forem sendo
executados os servicos, mediante a apresentacdo da nota fiscal ao fornecimento executado e
aceito definitivamente.
4.2.1 A nota fiscal deverd ser encaminhada no e-mail: compras@Ilupercio.sp.gov.br, sendo
obrigatorio e de total responsabilidade da contratada, o envio correto.
4.2.2 — Conforme o protocolo ICMS 42/09, alterado pelo protocolo ICMS 1/2011 ficam
obrigados a emitir Nota Fiscal Eletronica — NF-e, modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal,
modelo 1 ou 1-A, os contribuintes que, independentemente da atividade econdmica exercida,
realizem operacdes destinadas a Administracao Pablica direta ou indireta.
4.3 — Nao sera iniciada a contagem de prazo, caso 0s documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios contenham incorrecgoes.
4.4 — A contagem do prazo para pagamento considerard dias corridos e terd inicio e
encerramento em dias de expediente na CONTRATANTE.
4.5 — Os documentos de cobranga da CONTRATADA deverdo ser entregues para 0 Municipio
de Lupércio.
CLAUSULA QUINTA - EXECUCAO DO CONTRATO
5.1 — O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
5.2 — Fica designado como gestor(a) o(a) Secretario(a) Municipal de Administracdo, Sr(a).
Renan Bezerra Vila Nova, portadora do CPF n° 337.211.688-79, pela fiscaliza¢do da execucéo
do presente contrato, e que expedira o Atestado de Recebimento; permitida a contratacdo de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicao.
5.3 — O representante da Administragcdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo
das faltas ou defeitos observados.
5.4 — As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adoc¢ao das medidas convenientes.
5.5 — O contratado € responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo érgdo interessado.
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5.6 — O contratado é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucédo do contrato, especialmente as seguintes:

a) Contratacao de pessoal a ser empregado pela CONTRATADA,;

b) Acidentes com o pessoal a ser empregado no servico;

¢) Recolhimentos para a previdéncia social;

d) Impostos, taxas ou contribui¢des incidentes sobre o servico;

e) Imposto de renda sobre o contrato;

f) Contribuicdo social da CONTRATADA e de seu pessoal.
5.7 — A inadimpléncia do contratado com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem
poderd onerar 0 objeto do contrato ou restringir a regularizacao.
5.8 — A administracdo rejeitara, no todo ou em parte, obra, servi¢co ou fornecimento executado
em desacordo com o contrato.
CLAUSULA SEXTA - DA INEXECUQAO E DA RESCISAO DO CONTRATO
6.1 — A inexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.
6.2— CONSTITUEM MOTIVO PARA RESCISAO DO CONTRATO:
6.2.1 — O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
6.2.2 — O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;
6.2.3 — A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da concluséo da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;
6.2.4 — O atraso injustificado no inicio da obra, servi¢o ou fornecimento;
6.2.5 — A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacdo a Administracao;
6.2.6 — A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com outrem,
a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, nao
admitidas no edital e no contrato;
6.2.7 — O desatendimento das determinacGes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus superiores;
6.2.8 — O cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢éo, anotadas na forma do § 1° do artigo
117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021;
6.2.9 — A decretacéo de faléncia ou a instauragédo de insolvéncia civil;
6.2.10 — a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;
6.2.11 — a alteracdo social ou a modificagédo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucdo do contrato;
6.2.12 — razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;
6.2.13 — a supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servigos ou compras, acarretando
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no artigo 125 da Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021,
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6.2.14 — a suspensao de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatorio de indenizacbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacGes e mobilizacdes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até que seja normalizada a situag&o;

6.2.15 — o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo
decorrentes de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas destes ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacéo da ordem interna ou guerra, assegurado
ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja
normalizada a situacéo;

6.2.16 —a ndo liberacdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para execucao de
obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais
naturais especificadas no projeto;

6.2.17 — a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucéo do contrato;

6.2.18 — descumprimento do disposto no inciso VI do artigo 68 da Lei n® 14.133 de 01 de abril
de 2021, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis;

6.2.19 — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

6.3 —A RESCISAO DO CONTRATO PODERA SER:

6.3.1 — Determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados nos
ITENS6.2.1 A6.2.12E 6.2.17,

6.3.2 — Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde
que haja conveniéncia para a Administracao;

6.3.3 — Judicial, nos termos da legislacao;

6.3.4 — A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente;

6.3.5 — Quando a rescisdo ocorrer com base nos ITENS 6.2.12 A 6.2.17, sem que haja culpa do
contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo ainda direito a:

6.3.5.1 — Devolucéo de garantia;

6.3.5.2 — Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisao;

6.3.5.3 — Pagamento do custo da desmobilizacao;

6.3.6 — Ocorrendo impedimento, paralisacdo ou sustacdo do contrato, o cronograma de
execucao serd prorrogado automaticamente por igual tempo.

6.3.7 - O contrato podera ser suspenso ou cancelamento no interesse da Administracdo e nas
hipdteses do artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/2021, ou a pedido justificado do interessado,
presente as razoes orientadas pela teoria da imprevisao.
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CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA TUTELA
JUDICIAL

7.1 — A recusa injustificada do adjudicatario em assinar 0 contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente
estabelecidas;

7.1.1 — O disposto neste item nédo se aplica aos licitantes convocados nos termos do artigo 90,
8 2° da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, que néo aceitarem a contratagdo, nas mesmas
condicGes propostas pelo primeiro adjudicatario, inclusive quanto ao prazo e preco.

7.2 — O atraso injustificado na execuc¢do do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, de
0,3% (trés décimos por cento), por dia de atraso, incidente sobre o respectivo valor contratual,
até o 30° (trigésimo) dia;

7.2.1 — Se o atraso for superior 30° (trigésimo) dia, sera aplicada a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia, além da multa prevista no “caput” a multa didria de 0,4% (quatro décimos por
cento) sobre o respectivo valor contratual em atraso.

7.3 — A multa a que alude esta clausula ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras san¢0es previstas na Lei n® 14.133/2021, de 01
de abril de 2021.

7.4 — A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do
respectivo contratado.

7.5 — Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente.
7.6 — Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangoes:

7.6.1 — Adverténcia;

7.6.2 — Multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;

7.6.3 — Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

7.6.4 — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que ser& concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sang¢éo aplicada com base no ITEM 7.6.3;

7.6.5 — Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente;

7.6.6 — As sanc0Oes previstas nos ITENS 7.6.1, 7.6.3 E 7.6.4 poderdo ser aplicadas juntamente
com o ITEM 7.6.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis;

7.6.7 — A sancdo estabelecidano ITEM 7.6.4 é de competéncia exclusiva do Ministro do Estado,
do Secretario Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
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respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apds 2 (dois) anos de sua aplica¢éo;
7.6.8 — As sancdes previstas nos ITENS 7.6.3 E 7.6.4 poderdo também ser aplicadas as
empresas ou aos profissionais que, em razdo do contrato:
7.6.8.1 — Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;
7.6.8.2 — Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
7.6.8.3 — Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.
CLAUSULA OITAVA - FORO
8.1 —O foro competente para toda e qualquer acéo decorrente do presente contrato é o Foro da
Comarca de Garca, Estado de Séo Paulo.
8.2 —E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato para todos os fins de
direito.

Lupércio, xx de xxxxxx de 2024.

CLEBER MENEGUCCI )9,9.9.9,.0.9,9.9.9,.9.9,9.9.9,0.9,9.9.9,.0.4
CPF: 301.916.598-94 CPF: 000.000.000-00
Prefeito Municipal Contratada

RENAN BEZERRA VILA NOVA
CPF n® 337.211.688-79
Gestor(a) do Contrato

Testemunhas:
) 0,.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.4 ) 0.9.0.9.0.0.0.0.0.9.0.90.0.0.4
CPF N° 000.000.000-00 CPF N° 000.000.000-00
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ANEXO I - INFORMACOE DOS CARGOS

PARA O CONCURSO PUBLICO:

NOME DO CARGA TABELA DE
CARGO HORARIA | VENCIMENTOS REQUISITOS MINIMOS
Superior em Direito, registro na
ProcEJrfaldor 20 H R$ 3.625.49 Otdfem dosA Advogados e .no
Juridico minimo 3(trés) anos de efetivo
servico na advocacia.
Médico Superior completo na éarea de
- 30H R$10.500,00 Medicina com  registro no
Clinico Geral P
respectivo Orgdo de Classe.
PARA O PROCESSO SELETIVO:
NOME DO CARGA TABELA DE
CARGO HORARIA | VENCIMENTOS REQUISITOS MINIMOS
Professor de
Educacao Superior completo na éarea de
Basica Il — 30H R$ 3.435,60 Educacdo Fisica com Licenciatura
Educacao Plena.
Fisica
Professor de . ,
Educaco Superior completo na éarea de
L ¢ 20H R$ 2.290,20 Educagéo Artistica com
Basica Il — . .
Licenciatura Plena.
Artes
Professor de
E,dL_Jcagao 20 H R$ 2.290,20 Sup?rlor cor_nplet_o na area de
Basica Il — Inglés com Licenciatura Plena
Inglés
Professor de
Educacdo Superior completo na éarea de
Bésica | - 30 H R$ 3.435,60 perlor comp'eto M
. Pedagogia com Licenciatura Plena
Ensino
Fundamental
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Professor de
Educagdo Superior completo na area de
Basica | — 30 H R$ 3.435,60 perior - completo
. Pedagogia com Licenciatura Plena
Ensino
Infantil

e Para todos os cargos acima, tera 01 (uma) vaga mais Cadastro Reserva.
e Todos os cargos contam com Vale Alimentacdo no valor de R$ 950,00
(novecentos e cinquenta reais).
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ANEXO 11 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS QUE COMPOEM O CONCURSO

PUBLICO E PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

DOS CARGOS PARA O CONCURSO PUBLICO:

Procurador Juridico: Representar o Municipio de Lupércio em todos os processos
judiciais e administrativos em que a mesma for autora, ré, assistente ou opoente, em
todas as instancias, observada, em qualquer caso, a competéncia institucional da
Procuradoria Geral do Municipio para defender, judicial e extrajudicialmente, 0s
direitos e interesses da Fazenda Municipal; Atender as consultas formuladas pelo
Prefeito, Secretarias e Diretorias pertencentes ao Municipio; Elaborar parecer juridico
e orientar em todas as licitacbes em especial, abertura de licitacdo, dispensa ou
inexigibilidade; Processar e presidir procedimentos disciplinares e sindicancias em
geral; Elaborar pareceres e manifestagdes juridicas em processos administrativos;
Apresentar andlise juridica quanto a constitucionalidade e a legalidade das proposi¢des
submetidas a Camara Municipal; Emitir pareceres juridicos quando solicitado pelo
Prefeito e/ou Secretarios, sobre questdes legais; Orientar a autoridade competente
quanto aos despachos que deverdo ser exarados nos processos e/ou pedidos
encaminhados ao chefe do poder executivo; Dar cumprimento a outras atribuicdes
atinentes a sua area de competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Prefeito
Municipal; Orientar todas as unidades administrativas da Prefeitura Municipal de
Lupércio referentes as questBes juridicas; executar outras atividades correlatas
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Médico Clinico Geral (30 horas): Prestar atendimento médico e ambulatorial em
unidades de satde do Municipio; examinar pacientes, solicitar e interpretar exames
complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugdo, registrar a
consulta em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a servicos de maior
complexidade, quando necessario; executar atividades médico-sanitarias, realizar
atividades clinicas, laboratoriais, desenvolver acdes que visem a promocao, prevengdo
e recuperacdo da salde da populacdo; participar de equipe multiprofissional na
elaboracdo de diagndstico de satde da area, analisar dados de morbidade e mortalidade,
verificar os servicos e a situacdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de
prioridades nas atividades a serem implantadas; coordenar atividades médicas,
acompanhar e avaliar as a¢Oes desenvolvidas, participar do estudo de casos, estabelecer
planos de trabalho, visando a prestacdo de assisténcia integral ao individuo; participar
na elaboracgéo e/ou adequacao de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacao
e a melhoria da qualidade das a¢Oes de saude; orientar a equipe de técnicos e assistentes
e participar da capacitacéo e supervisdo nas atividades delegadas; realizar atendimento
médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no Distrito do Municipio;
participar de programas e eventos de prevencdo e promoc¢do da saude, realizando
palestras, orientacbes e demais atividades e servicos congéneres; desempenhar
atividades e servigos em Programas de Saude da Familia; desempenhar outras atividades
correlatas.
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DOS CARGOS PARA O PROCESSO SELETIVO:

Professor de Educacdo Basica Il — Educacdo Fisica: Participar da elaboracdo da
proposta pedagogica; elaborar plano de trabalho; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer estratégia de recuperacdo para os alunos de menor rendimento, colaborar
com as atividades de articulacdo da escola com a familia e a comunidade; participar das
reunides de pais e planejamento escolar. Diagnosticar continuamente a situacao
esportiva dos alunos, promover a integracéo dos alunos através de atividades esportivas.
Participar das reunides pedagogico-administrativas e de atividades relacionadas ao
Projeto Pedag6gico da Escola. Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar e
responsabilizar-se pelas atividades pedagdgicas em conjunto com o coletivo da escola,
embasando-se nas diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo. Discutir
coletivamente a organizagéo e utilizacdo dos espacos, dos equipamentos, dos materiais
pedagdgicos e recursos disponiveis na escola e comunidade. Propor e desenvolver
estratégias pedagdgicas diferenciadas e/ou encaminhamentos quando necessario para 0s
educandos que necessitem de maior atencdo em relacdo aos aspectos especificos do
desenvolvimento e da aprendizagem. Manter dialogo frequente com os pais dos
educandos ou seus responsaveis, informando-os sobre o processo de desenvolvimento
e aprendizagem, e obtendo deles dados que possam facilitar o processo educativo.
Elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar coletivamente os projetos desenvolvidos
pela/na escola e seus resultados no processo de desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos. Participar dos diversos espacos formativos que contribuam para sua préatica
pedagolgica. Participar da elaboracdo do Calendario Escolar, respeitando a carga
horaria anual, conforme legislacdo vigente. Articular a integracdo escola-familia
comunidade, de modo a favorecer acdes conjuntas. Manter atualizados os Diarios de
Classe e demais registros que revelem o processo de desenvolvimento e aprendizagem
dos educandos. Prestar atendimento aos educandos quando enfermos ou acidentados e,
se necessario acompanha-los a residéncia ou para eventual assisténcia médica, mediante
autorizacdo do gestor. Comunicar aos gestores da escola casos de doencas
infectocontagiosas entre os educandos e/ou comunidade escolar.  Acompanhar,
coordenar e orientar os momentos de merenda escolar, bem como auxiliar os educandos
com dificuldades motoras na alimentacéo e higiene, com vistas ao desenvolvimento de
sua autonomia; Estar atento e responsabilizar-se pelos educandos durante o periodo de
atividades escolares; Realizar avaliacdo pedagogica dos alunos com deficiéncia,
visando sua insercdo na classe (regular ou especial), mais adequada ao seu
desenvolvimento global. Favorecer a inclusdo social dos educandos com necessidades
educativas especiais. Orientar e acompanhar os educandos na entrada e saida do
periodo, na organizacdo e cuidados com seus pertences pessoais. Promover
aprendizagens significativas, que favorecam a incluséo dos educandos no mundo da
cultura, da ciéncia, da arte e do trabalho. Desenvolver o trabalho considerando a
pluralidade sociocultural, respeitando a diversidade dos educandos, tendo em vista o
desenvolvimento de valores, atitudes, do sentido de justica, de solidariedade e ética,
essenciais ao convivio social. Ministrar aulas de componentes curriculares especificos
do Ensino Fundamental (1% a 4% séries. Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica; elaborar plano de trabalho; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer
estratégia de recuperagdo para os alunos de menor rendimento, colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com a familia e a comunidade; participar das
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reunides de pais e planejamento escolar. Diagnosticar continuamente a situacao
esportiva dos alunos, promover a integracao dos alunos através de atividades esportivas.

Professor de Educacdo Bésica Il — Artes: Ministrar aulas de Arte de acordo com a
grade curricular, atender e orientar os alunos, participar de cursos, apresentar plano de
trabalho.

Professor de Educacdo Basica Il — Inglés: Ministrar aulas de inglés de acordo com o
projeto aprovado, atender e orientar os alunos, participar de cursos, apresentar plano de
trabalho.

Professor de Educacdo Basica | — Ensino Fundamental: Participar das reunides
pedagdgico-administrativas e de atividades relacionadas ao Projeto Pedagodgico da
Escola. Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar e responsabilizar-se pelas atividades
pedagdgicas em conjunto com o coletivo da escola, embasando-se nas diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacgéo. Discutir coletivamente a organizacdo e utilizacao
dos espacos, dos equipamentos, dos materiais pedagdgicos e recursos disponiveis na
escola e comunidade. Propor e desenvolver estratégias pedagdgicas diferenciadas e/ou
encaminhamentos quando necessario para os educandos que necessitem de maior
atencdo em relacdo aos aspectos especificos do desenvolvimento e da aprendizagem.
Manter dialogo frequente com os pais dos educandos ou seus responsaveis, informando-
0s sobre o processo de desenvolvimento e aprendizagem, e obtendo deles dados que
possam facilitar o processo educativo. Elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar
coletivamente os projetos desenvolvidos pela/na escola e seus resultados no processo
de desenvolvimento e aprendizagem dos educandos. Participar dos diversos espacos
formativos que contribuam para sua pratica pedagogica. Participar da elaboracdo do
Calendario Escolar, respeitando a carga horaria anual, conforme legislacdo vigente.
Articular a integracéo escola-familia-comunidade, de modo a favorecer a¢fes conjuntas.
Manter atualizados os Diarios de Classe e demais registros que revelem o processo de
desenvolvimento e aprendizagem dos educandos. Prestar atendimento aos educandos
quando enfermos ou acidentados e, se necessario acompanha-los a residéncia ou para
eventual assisténcia médica, mediante autorizacdo do gestor. Comunicar aos gestores
da escola casos de doencas infectocontagiosas entre os educandos e/ou comunidade
escolar. Acompanhar, coordenar e orientar os momentos de merenda escolar, bem como
auxiliar os educandos com dificuldades motoras na alimentacéo e higiene, com vistas
ao desenvolvimento de sua autonomia; estar atento e responsabilizar-se pelos educandos
durante o periodo de atividades escolares; realizar avaliacdo pedagogica dos alunos com
deficiéncia, visando sua insergdo na classe (regular ou especial), mais adequada ao seu
desenvolvimento global. Favorecer a inclusdo social dos educandos com necessidades
educativas especiais. Orientar e acompanhar os educandos na entrada e saida do periodo,
na organizacdo e cuidados com seus pertences pessoais. Promover aprendizagens
significativas, que favorecam a inclusdo dos educandos no mundo da cultura, da ciéncia,
da arte e do trabalho. Desenvolver o trabalho considerando a pluralidade sociocultural,
respeitando a diversidade dos educandos, tendo em vista o desenvolvimento de valores,
atitudes, do sentido de justica, de solidariedade e ética, essenciais ao convivio social.
Ministrar aulas de componentes curriculares especificos do Ensino Fundamental (12 a
48) séries. Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica; elaborar plano de trabalho;
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zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer estratégia de recuperacdo para os alunos
de menor rendimento, colaborar com as atividades de articulagdo da escola com a
familia e a comunidade; participar das reunides de pais e planejamento escolar.
Diagnosticar continuamente a situacéo esportiva dos alunos, promover a integracdo dos
alunos através de atividades esportivas.

e Professor de Educacao Basica | — Ensino Infantil: Reger aulas de educacdo infantil.
Participar da elaboracao da proposta pedagogica; elaborar plano de trabalho; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer estratégia de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento, colaborar com as atividades de articulacdo da escola com a familia e a
comunidade; participar das reunifes de pais e planejamento escolar. Diagnosticar
continuamente a situacdo esportiva dos alunos, promover a integragdo dos alunos
através de atividades esportivas.
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ANEXO IV - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO OU ENTIDADE: MUNICIPIO DE LUPERCIO

PROCESSO N° 000/2024

CONTRATO N° 000/2024

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE: CLEBER MENEGUCCI

RESPONSAVEL PELO ATO: CLEBER MENEGUCCI

INTERESSADO(A): XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

ADVOGADO (S)/ N° OAB / E-MAIL: (*) RICARDO RUIZ CAVENAGO - OAB/SP n.
256.599 / admjuridico@Ilupercio.sp.gov.br

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ato do processo acima referido, objetivando seu registro pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, sera objeto de prévia analise, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacbes de
interesse, Despachos e Decisdes, cabendo, para tanto, procedermos a regular habilitacdo no
Sistema de Processo Eletronico, na conformidade do quanto estabelece a Resolucdo n® 01/2011
do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diéario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil,

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pelo orgdo/entidade estdo cadastradas no
modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de Atualizacdo Cadastral”
anexa (s);

e) no caso de habilitacdo do interessado no Sistema de Processo Eletronico, os dados
informados deverdo manter-se sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, Nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Lupércio, 00 de XXXXXXXxxxx de 2024.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: CLEBER MENEGUCCI

cargo: Prefeito Municipal

CPF: 301.916.598-94 - RG: 43.440.354-4

RESPONSAVEL PELO ATO:

Nome: CLEBER MENEGUCCI

cargo: Prefeito Municipal

CPF: 301.916.598-94 - RG: 43.440.354-4

Assinatura;

Gabinete do Prefeito
ADM 2021 - 2024

CLEBER MENEGUCCI
INTERESSADO(A):
Nome:

Cargo (se for o caso):

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

Telefone(s) para contato:

E-mail institucional (se for o caso):

E-mail pessoal:

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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