PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO

GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO N° 046/2021
DISPENSA N° 029/2021
CONTRATO N° 010/2021
TERMO DE COLABORAGCAO N° 001/2021

TERMO DE COLABORACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE LUPERCIO E A ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL APAE-
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE MARILIA,
OBJETIVANDO A EXECUCAO DE
ACOES RELATIVAS A
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
EDUCACAO ESPECIAL.

O Municipio de Lupércio, inscrito no CNPJ n° 44.518.397/0001-83, com sede na Rua Manoel
Quito, n° 678, Bairro Centro, Lupércio-SP, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Cleber Menegucci, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante
denominado MUNICIPIO, e a Organizagéo da Sociedade Civil Associacio de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Marilia - APAE, CNPJ n°52.061.264/0001-59, situada a Rua Raul Torres,
n® 70, no Municipio de Marilia-SP, neste ato representada por Marcos Antonio Carchedi,
brasileiro, casado, titular do CPF n® 698.262.778-80 e RG n°® 5.922.920, doravante denominada,
0.S.C., e ambos em conjunto denominados PARCEIRQOS, sujeitando-se, no que couber, aos
termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente, e demais normas que regulamentam a espécie,
em conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente
Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto a formalizacdo da relagdo de parceria,
em regime de mitua cooperacdo entre 0 MUNICIPIO e a O.S.C., para a consecucio de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a manutencéo das atividades de educacao
especial, proporcionando o desenvolvimento global dos alunos portadores de necessidades
especiais visando sua integracdo e inclusdo na sociedade, através de um processo educacional
e terapéutico para atender suas necessidades, onde serdo desenvolvidos por profissionais
capacitados, curriculos adaptados, programas e procedimentos metodologicos
diferenciados,apoiados em equipamentos e materiais didaticos especificos, conforme Plano de
Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

2 - Como forma mutua de cooperacdo na execugdo do objeto do Termo de Colaboracéo,
comprometem-se 0s parceiros a executar a integralidade das obrigacdes assumidas, no ambito
das respectivas competéncias.

2.1. S&o obrigac¢des comuns dos PARCEIROS:
| - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizacdo do objeto; Il
- promover publicidade e transparéncia das informacdes referentes a esta parceria;

Il — fornecer, quando requisitadas pelos 6rgaos de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informacdes relativas a parceria independente de autorizacdo
judicial; e

IV - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer davida
ou controvérsia sobre a interpretacdo e cumprimento deste Termo.

2.2. SAo obrigacdes do MUNICIPIO:

| - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execucao do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausula Terceira;

Il - apoiar a O.S.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria,
conforme o Plano de Trabalho;

Il - direcionar esforcos para garantir a formagao continuada de dirigentes e técnicos da
0.S.C,

IV - sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos referente a parceria aos
integrantes da O.S.C.;

V - designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, o gestor da parceria e 0s
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacao;

VI - publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio e respectivas alteracdes,
se for o caso;

VII - supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execuc¢do do objeto da presente parceria,
comunicando a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso de recursos publicos ou
outras pendéncias de ordem técnica ou legal, bem como suspender a liberagdo de recursos,
fixando o prazo estabelecido na legislacdo pertinente para saneamento ou apresentacdo de
informacdes ou esclarecimentos;

VIII — reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo
de parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgdos de controle
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interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para
saneamento ou apresentacdo de informacdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n°
13.019/2014;

IX -analisar as prestacOes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste instrumento;
2.3. Sdo obrigacdes da O.S.C.:

| - desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de
Trabalho, prestando ao MUNICIPIO as devidas informac6es sempre que solicitado;

Il - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, na forma da
Clausula Quinta deste instrumento;

Il - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria especifica, aplicando-
0s em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagédo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto nao
empregados na sua finalidade;

V —manter, em seu sitio oficial na internet, a relacao das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, nos termos
do art. 10 da Lei n° 1.019/2014;

VI -alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras
de Contabilidade, sendo vedada sua classificacdo como receita prépria ou pagamento por
prestacao de servicos;

VIl - ndo remunerar com os recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério Publico
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal; (ii) servidor ou
empregado publico, inclusive que exerca cargo em comissdo ou funcéo de confianca, de 6rgédo
ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; (iii) pessoas naturais condenadas
pela préatica de crimes contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes
eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens,
direitos e valores;

VIII - efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n® 13.019/2014;

IX - zelar pela qualidade das a¢des e servigos prestados, buscando alcancgar eficiéncia, eficécia
e efetividade social em suas atividades, assegurando a correcdo de quaisquer irregularidades;

X - prestar informagGes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
acOes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;
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XI - permitir a supervisdo, fiscalizacdo, monitoramento e avaliagio do MUNICIPIO sobre a
execucdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracdo publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e
informacdes relativos a esta parceria, e aos locais de execu¢do do objeto;

XII - prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos
pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentacdo da prestacéo
de contas final ou do decurso do prazo para a sua apresentacao;

X1l - comunicar quaisquer alteracdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no 6rgdo competente;

XIV - manter sua habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria; e

XV - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servi¢os conforme estabelecida no
Plano de Trabalho, se for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O MUNICIPIO transferira @ 0.S.C. o valor total de R$126.720,00 [Cento e vinte e seis
mil setecentos e vinte reais], de acordo com o cronograma de desembolso e com o plano de
aplicacdo previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo Unico deste instrumento;

3.2 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, todos com liguidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.3 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado até o 5° dia
atil de cada més.

3.4 - Toda a movimentacdo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicao financeira publica,
indicada pelo MUNICIPIO.

3.4.1 — A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis ap0s a
publicagdo do presente termo no Diario Oficial do Municipio de Lupércio, e seus dados
informados ao MUNICIPIO no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds a abertura.

3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 - As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo, ocorrerdo a conta de
recursos alocados no respectivo orgamento do MUNICIPIO, na dotag&o orgamentaria a seguir
informada, ou suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros:

Dotacdo Orcamentéria:

02/ 0207/ 020701/ 12 361 0131 2079 0000 / 3.3.50.43.00 / 193 — Prefeitura Municipal de

Lupércio / Dirigente Municipal de Educacdo / Educacédo / Ensino Fundamental / Manutencao da
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Educacao Especial / Subvencdo Sociais / F.R. 0.05.12 — Recurso Federal — C.A. 200.029 — Quota
Parte — Salario Educacdo - QESE — R$ 95.040,00

02/ 0210/ 021002/ 08 244 0251 2106 0000 / 3.3.50.43.00 / 421 — Prefeitura Municipal de
Lupércio / Secretaria Municipal do Bem Estar Social / Fundo Municipal de Assistencia Social —
FMAS / Assisténcia Social / Assisténcia Comunitaria / Manutencdo do Departamento
Administrativo da Assisténcia Social / Subvencdo Social / F.R. 0.01.00 — Recurso Municipal —
C.A. 110.000 — Geral — R$ 31.680,00

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipdteses previstas na Lei n°® 13.019/14, vedada sua utilizacdo em
finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 - Toda movimentacdo de recursos no &mbito desta parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo eletronica do beneficiario final. Os pagamentos
devem ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel — TED —, Documento
de Ordem de Crédito — DOC —, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificacdo
do beneficiario final.

4.3 - Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo poderdo ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apds o término da parceria, desde que a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido
durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, sendo a realizagcdo do
pagamento limitada ao prazo para apresentacdo da prestacdo de contas final.

4.3.1 O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da organizacdo da sociedade
civil, podera ser realizada ainda que ap6s o término da execugdo da parceria, desde que
provisionada e proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas
previstas no plano de trabalho.

4.4 — O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados a O.S.C. nas
hipbteses e condicBes previstas no item 7.9 deste Termo.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO
TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

51 — A 0O.S.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do
Termo de Colaboragéo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiéria do
MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneracio do objeto da parceria ou restricao
a sua execucao.

52 - A inadimpléncia da O.S.C. em relagdo as obrigagdes previstas no item anterior ndo
transfere a0 MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

53 — A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo MUNICIPIO n3o
gera vinculo trabalhista ao MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

RUA MANOEL QUITO N° 678 — FONES: (14) 3474-1166 — 3474 —1128 — CEP 17420-000 — LUPERCIO - SP
CNPJ N° 44.518.397/0001-83



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO

GABINETE DO PREFEITO

6.1 — A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos
que permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria e 0 alcance das metas e dos
resultados previstos.

6.2 — A O.S.C. devera apresentar, anualmente, conforme previsto no plano de trabalho,
relatorio de execucdo do objeto, que devera conter:

| — descricdo das a¢Ges desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Il — demonstracéo do alcance das metas;

Il — documentos de comprovacdo da execucdo das acbes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de
verificacdo, como listas de presencas, fotos, videos e outros;

IV — documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos,
quando houver;

V —justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 — O relatério de que trata este item devera fornecer elementos para avaliacdo:
| — dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

Il — do grau de satisfacdo do publico-alvo, quando pesquisado;

6.3 - A O.S.C. deverd obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da
0.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovacao das
despesas.

6.4 — A O.S.C. deverd manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das
parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentacdo da
prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacao de contas.

6.5. — Quando descumpridas as obrigacdes constantes do item 6.2 e 6.3, nos casos em que nao
estiver comprovado o alcance das metas no relatério de execucao do objeto ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a O.S.C. sera notificada para apresentar o relatorio de
execucao financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, que devera ser instruido com os
seguintes documentos:

I — relac@o das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstracgao da vinculagdo com a origem dos recursos e a execugao
do objeto, em observancia ao plano de trabalho;

Il — extratos da conta bancaria especifica;
I11 —memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — cdpias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da O.S.C. e do fornecedor e indicagdo do produto ou servico;
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V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes.

6.5.1 — A memoria de célculo referida no inciso Il devera conter a indicacédo do valor integral
da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada
fracdo, com identificacdo do nimero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade
ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.6.1 — A prestacdo de contas anual devera ser apresentada no prazo de até 30 (trinta) dias apds
0 encerramento do exercicio;

6.6.2 — A prestacdo de contas anual consistira na apresentacédo do relatorio anual de execucgéo
do objeto, que deveré observar o disposto no item 6.2.

6.7 — A O.S.C. devera apresentar a prestacdo de contas final, por meio de relatorio final de
execucdo do objeto, que devera conter os elementos previstos no item 6.2.

6.7.1 — A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do dia seguinte ao termino da vigéncia da parceria.

6.7.2 — Caso haja, devera ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n° 13.019/14, e
eventual provisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o
inciso | do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/14.

6.7.3 — O MUNICIPIO analisara a prestacdo de contas final em até cento e cinquenta dias,
contados da data de recebimento do relatério final de execugdo do objeto.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1. As acdes de monitoramento e avaliacdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestdo adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das
informacfes da parceria constantes da plataforma eletronica e da documentagdo técnica
apresentada;

7.2 — Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuicbes de monitoramento e avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnoldgicos e apoio técnico
de terceiros, que sera designado em ato préprio;

7.3 - O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagdo desta
parceria, através de publicacdo no Diério Oficial do Municipio.

7.4. O MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria
em relacdo a andlise dos relatorios de execugdo do objeto ou de execucéo financeira, e ainda
para a elaboracdo de seu relatorio de monitoramento e avaliacéo;

75 - O MUNICIPIO designard, em ato especifico, os integrantes da comissdo de
monitoramento e avaliacdo para analisar os relatorios técnicos de monitoramento e avaliacdo,
que deverdo ser por ela homologados.
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76 - O gestor emitird Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria e 0
submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada para homologacéo.

7.7. Na hipdtese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade
ou ndo comprovacao do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da parceria notificara a
0O.S.C. para, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apesentar Relatério de Execucéo
Financeira, nos termos do item 6.5 deste instrumento.

7.8 — As acdes de monitoramento e avaliacdo deverdo contemplar:

I - a analise das informacBes da parceria constantes da plataforma eletronica e da
documentacao que comprove o pagamento das obrigacoes fiscais, trabalhistas e previdenciarias
até vinte dias do vencimento da obrigacao;

Il - medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6érgdos de
controle externo e interno;

II- a verificagdo de existéncia das denuncias aceitas.

7.9 — Nas hip6teses em que o monitoramento e avaliacdo da parceria constate a existéncia de
evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcelas anteriormente recebidas; desvio de
finalidade da aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em relacdo a obrigacGes
estabelecidas no presente Termo de Colaboracdo; ou em que a O.S.C. deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgéos de
controle interno ou externo, 0 MUNICIPIO podera reter as parcelas dos recursos financeiros
destinados a O.S.C, até o saneamento das impropriedades constatadas;

7.10 — Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecucéo parcial do objeto, mesmo ap6s
a notificagdo da O.S.C. para sané-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliagdo
podera concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolucdo dos valores
repassados relacionados a irregularidade ou inexecucao apurada ou a prestacdo de contas ndo
apresentada e, em ndo havendo a referida devolucdo, a instauracdo de tomada de contas
especial.

7.11 - O MUNICIPIO devera informar & Controladoria Geral do Municipio sobre as
irregularidades verificadas nas parcerias celebradas.

7.12 — A execucdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas pablicas, sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgédos de
controle e mecanismos de controle social previstos na legislagao.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

81 - Caso a execucdo da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho e ou com as normas e legislacio vigente, o MUNICIPIO podera aplicar & O.S.C.
sancOes de adverténcia, suspensao temporaria e declaracdo de inidoneidade, na forma da Lei
13.019/2014, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério da O.S.C..

82 - Nas hipoteses dos itens 12.2.1 a 12.2.4 da Clausula Décima Segunda, a rescisdo podera
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levar a:

8.2.1 - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico, suspensdo temporaria
para requerer credenciamento prévio, suspensdo temporaria do credenciamento prévio e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO, por
prazo ndo superior a dois anos;

8.2.2 — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaragdo de
inidoneidade para requerer credenciamento prévio, ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o MUNICIPIO, que sera concedida
sempre que a O.S.C ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes, e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item 8.2.1.

83 - Na hipdtese do item 12.2.2 dessa clausula a rescisdo devera gerar apuracao dos possiveis
prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 - Havendo constatacdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a O.S.C. devera ressarci-lo sob
pena de suspensdo temporaria da participacdo em chamamento pUblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo méximo de
dois anos;

8.3.2 - Passado o prazo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da punigéo, a
0.S.C sera declarada inid6nea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6érgaos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorre 0 saneamento.

84 — Quando da conclusdo, dendncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicages financeiras
realizadas, deverdo ser devolvidos a0 MUNICIPI0O, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de instauracdo de Tomada de Contas Especial providenciada pelo 6rgdo competente
do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA

9.1 - Obriga-se a 0.S.C., em razdo deste Termo de Colaboracao, a fazer constar identificacéo
do MUNICIPIO de Lupércio, nos formulérios, cartazes, folhetos, aniincios e matérias na midia,
assim como produtos da parceria, tais como livros, relatdrios, videos, internet e outros meios
de divulgacéo, observando a legislagéo eleitoral vigente.

9.2. — A utilizagdo de logomarca, brasio ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Secretaria de Administragdo do Municipio.

9.3 - A 0.S.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletronico oficial e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas ag0es, desde a celebracéo das
parcerias até cento e oitenta dias ap0s a apresentacdo da prestacdo de contas final, as
informacodes de que trata o art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014.

9.4 — Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em qualquer
material de divulgacéo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

RUA MANOEL QUITO N° 678 — FONES: (14) 3474-1166 — 3474 —1128 — CEP 17420-000 — LUPERCIO - SP
CNPJ N° 44.518.397/0001-83



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO

GABINETE DO PREFEITO

10.1 - Este Termo de Colaboracéo, terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de 25 de janeiro de 2021 e encerrar-se-4 ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua
prorrogacao.

10.2 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo fundamentada da
0.S.C. por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao
MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, desde que nio
haja alteracéo de seu objeto.

10.3 - A alteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao, em decorréncia de atraso

na liberagdo dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”,
limitada ao periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

11.1 — Este Termo de Colaboragdo, poderd ser alterado, com as devidas justificativas,
mediante Termo Aditivo, Certiddo de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o
respectivo pedido ser apresentado pela O.S.C. com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
11.2 — E vedada a alteracdo do objeto do Termo de Colaboracdo, permitida a ampliacio,
reducdo ou exclusao de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados
os limites legais e devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

121 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo,
delimitando as respectivas condicGes, sancGes e responsabilidades, estipulando-se prazo
minimo de antecedéncia para a comunicacdo dessa inten¢do, ndo inferior a 90 (noventa) dias.

122 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigacbes ou condicdes nela
estabelecidas;

12.2.2 - quando a O.S.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 7.9 da clausula oitava;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal
ou materialmente inexequivel;

12.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
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14.1. N&o logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solu¢do administrativa, fica eleito o foro
da comarca de Garca para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com rendncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes firmam em 3 (trés) vias de
igual teor e forma o presente instrumento.

Lupércio, 25 de janeiro de 2021.

Comissao de Monitoramento e Avaliacao
Portaria n° 072/2021

CLEBER MENEGUCCI
Prefeito Municipal

Representante Legal da O.S.C.
Nome: CPF:
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